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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenloségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Kecskéd kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Eselyegyenldségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 16vé
intézmények milkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kecskéd az Altal-ér volgyében fekszik. Mar a paleolitikum idején lakott volt, erre utalnak a
kornyéken szorvanyosan fellelt pattintott kéeszkozok. A bronzkorban is laktdk, ezt a szdzad
els6 felének asatasa bizonyitotta be, ugyanigy a romai korban is megtelepedtek itt. Az 1529-es
¢és 1541-es torok hadjaratok elpusztitottdk az egész kornyeket. A tertilet kozel 200 évig lakatlan
maradt, majd 1693-ban az Eszterhazy birtok része lett. Eszterhazy Jozsef 1735-ben svabokat
telepitett be. 1744-ben a Fertd to kornyékérdl magyar €s német telepesek érkeztek. Miilemlék
templomat az 1760-as években emelték Fellner Jakab tervei alapjan. Erdekességei koz¢é tartozik,
hogy a Majki Kamalduli Remeteségbdl két diszes ereklyetartot is Oriznek itt. A diszes
homlokzati, egytornyos, égett téglas padozatii templomot Szent Anna tiszteletére emelték. A
sz0sz€k tolgytabol késziilt, az oltdr marvanybol.

A falu hatardban Oroszlany felé¢ sportrepiilotér talalhatod, vitorlazod repiilével, motoros
sarkanyrepiildvel is megtekintheti a kornyéket az, akinek kedve van kiprobalni ezeket a
jarmiiveket.

A felujitott horgéasztd kellemes kikapcsolodast nytjt a pihenni vagyok szamara.

Mara komfortos lett a kozség, teljes a telepiilési infrastrukturalis ellatottsaga a telepiilés
belterliletén, vezetékes viz és gaz, telefon, szennyvizcsatorna— €s kabeltelevizids halozattal
rendelkezik. Kedvezd a kozlekedési kapcsolata, kozuton és vasuton egyarant. Az utcak, a
kozteriiletek, a lakohazak, az eldkertek, a hazak eldtt gyltimolesfak, parkositott teriiletek varjak a
latogatot. Mindez a helyi lakosok igényességét, szorgalmat mutatja, a kiilso iranti rendszeretet a
falu tarsadalmi életében is megmutatkozik.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasdgi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio
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Hét intézmény szolgélja a lakossagot:

- a német nemzetiségi altalanos iskola modern, jol felszerelt tornaterme, szamitogépes
szaktanterme €s nyelvi laboratériuma biztositja a didkok jo felkésziiltségét

- anemzetiségi nyelvre mar a napkozi otthonos 6vodaban oktatjak az aprosagokat

- a miivelddési haz a civil szervezetek és egyesiiletek mitkddésének kozpontja, itt zajlik a
telepiilés rendezvényeinek zome

- a teleptilés j orvosi rendeldje 14 éve épiilt, korszerti, kivaloan felszerelt 1étesitmény,
amelyben a hdziorvosi praxison kiviil a gyermekrendelés és a védondi szolgalat is helyet
kapott

- atelepiilésen fogorvosi rendeld varja a kezelésre szoruldkat

- a kecskédi lakosok tligyeinek intézését a kiviil-beliil felujitott polgadrmesteri hivatalban
végzik

Jelentds a vallalkozéasok és vallalkozok szama, szinte minden teriiletet érintve. A munkaképes
lakosok tobbsége a kornyezd varosokba jar dolgozni. Kecskéd nyitott telepiilés, a kornyezd
telepiilésekkel tartott oOnkormanyzati, kulturalis ¢€s sport kapcsolatok mellett, hivatalos
testvérkapcsolata van a németorszagi Biedenkopffal, barati szalak flizik a németorszagi
Steffenberghez, Lehmenhez valamint a szlovakiai Andod ¢€s az erdelyi Marosfo telepiilésekhez.
A sz¢ép szammal miikodo civil szervezetek ¢€s egyesiiletek munkajukkal hatékonyan jarulnak
hozza a kozség gyarapodasdhoz, FO tevekenységiikk a hagyomdnyOrzeés, szorakoztatis, a
telepiilés szépitese. A civil szervezetek €s egyesiiletek koziil jelentdsebb a Kecskédi Sportkor,
Kecskédi Horgéaszegyesiilet, a Nyugdijas Klub.

Orszagosan elismert a Nemzetiségi Néptanc-egyiittes ¢€s Nemzetiségi Dalarda. Az
onkormanyzat hozta 1étre a ,,Kecskéd Kozségért” Alapitvanyt, amely jelentdsen hozzajarul a
feladatok megvalésitasahoz.

A Német Nemzetiségi Onkorméanyzat a hagyomanyérzés, nyelvapolas, a kulturalis emlékek
megdrzése terén fejti ki tevékenységét.

Az elkovetkezendd iddszak tervei kozott szerepel a kozség uthalozatanak és gyalogjardainak,
kozteriileteinek felujitasa, valamint a felszini csapadékviz elvezetés korszertsitése.

Ertékeink, kiildetésiink

Kecskéd Kozség Onkormanyzata az egyiittmiikodés soran tiszteletben tartja minden partnere
emberi értékeit, egyediségét, meltdosagat, és a telepiilésen olyan koriilményeket alakit ki,
amelyek hozzdjarulnak ezeknek az alapvetd értékeknek a megdrzéséhez és erdsitéséhez.

A megkiilonboztetés tilalma, az egyenld bandsmod elve nem mindig alkalmas arra, hogy
megsziintesse azokat az egyenldtlenségeket, amik a telepiilés lakoéit érhetik, ezért Kecskéd
Kozség Onkormanyzata kotelezettséget vallal arra, hogy az érintettekkel torténd egyeztetés
soran az Intézkedési Tervben olyan méltanyos és eldremutatd intézkedéseket dolgoz ki,
amelyek eldsegitik az érintett csoportok vagy egyének élethelyzetének, €letmindségének, a
szocialis javakhoz és szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés javulasat .



Célok

Alapvetd célunk, hogy biztositsuk a telepiilésen a diszkrimindciomentességet, az egyenld
banasmddot, a humanum elvének teljes korti érvényesiilését. Célunk tovabba a foglalkoztatas, a
szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas €s a lakhatas terliletén meglévd hatranyok
felszamolasa. Célul tliztiik ki az esélyteremtést tamogatd 1épések, szolgaltatasok, intézkedések
megvalosulasat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Kecskéd telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, ¢és az esélyegyenloség Dbiztositasdnak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzafeérés elvét, a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentesseéget, a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiligy, az oktatas €s a
lakhatds teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartd koézpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esé¢lyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévd célcsoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalodsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP Intézkedési Terv tartalmazza.

A Helyi Esélyegyenldséei Program Intézkedési Terv célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.



Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szo6ld 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztikk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s
= a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012
(VI.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis i1gazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
» a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térveény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek veédelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
Helyi szocialis rendelet
Gyermekvédelmi helyi rendelet
Els6 lakashoz jutas rendelete
Civil szervezetek tamogatasanak helyi rendelete



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Oonkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Szocialis szolgaltatastervezési koncepcio
2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Kecskéd kozség jelenleg csak egy intézményfenntartdi tarsulds tagja, azonban a tarsult
onkormanyzatok mar kinyilvanitottak szandékukat a tarsulds megsziintetésére.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A vizsgalt adatokat a Telepiilési Informacios Rendszerbdl, a Kozponti Statisztikai Hivatal és a
KIR adatbazisabol, valamint a helyi szocidlis nyilvantartasbol gylijtottiik ossze.



3. A mélyszegénységben élok, romak helyzete, esélyegyenlosége

Arra vonatkozo nyilatkozatot, hogy a roma nemzetiséghez tartozik, senki sem tett.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Kecskéd kozség ipari haromszogben van. A telepiilés aktiv korti lakoi munkajovedelemmel
rendelkeznek. 2012. ¢évben a rendszeres segélyben részesiilok szama a lakossag
Osszlétszamanak harom szazaléka alatti volt. A népességben egyre novekvo 1étszamua 1ddsek
haztaji tevékenységgel novelik havi jovedelmiiket. Nagy részben szénbanyaszatban dolgoztak,
ezért nyugdijuk meghaladja a mindenkori Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének
haromszorosat.

Maga a telepililés, az Onkormanyzat foldvagyonnal nem rendelkezik. De az itt ¢élok
tobbségének a tulajdondban van termdfold, szolo, erdd, zartkert. A lakdingatlanok
magantulajdonban vannak. Kevés ingatlant adnak bérbe.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitéseérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi
IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

R k('izii(tft(;)lakénépesség nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
A né ferfi Osszesen né férfi Osszesen

f6é f6é fé fé % fé % fé %
2008 699 716 1415 17 2,4% 16 2,2% 33 2,3%
2009 703 577 1280 30 4,3% 41 7,1% 71 5,5%
2010 699 721 1420 44 6,3% 39 5,4% 83 5,8%
2011 715 726 1441 37 5,2% 47 6,5% 84 5,8%
2012 0 HitHHHHE HitH 0 HAHHHHE
2013 0 HitHHHHH HiHHHHH 0 HittHHH
2014 0 HitHHHHE HitH 0 HAHHHHE
2015 0 HitHHHHH HitHHHHH 0 HittHHH
2016 0 HitHHHHE HitH 0 HAHHHHE
2017 0 HitHHHHH HiHHHHH 0 HittHHH

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

A telepiilésen él6 nyilvantartott allaskeresGk ardnya az orszagos atlag alatt maradt minden vizsgalt évben.
Az dllastalan nék és férfiak szama kozotti kilonbség lapjan nem lehet kijelenteni, hogy a nék rosszabb helyzetben
lennének.



3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen fé 33 74 83 56 84 0 0 0 0
e f6 4 3 5 1 2
20 éves és fiatalabb

% | 12,1% 4,1% 6,0% 1,8% 2,4% | HEHHHEHHE | HEEEHE | S | B

21.25 éy f6 5 9 14 8 15
% 15,2% 12,2% 16,9% 14,3% 17,9% | BHAHHHHH | HHEHHHHE | HHEHEHHE | HEEEHHHE

26-30 & f6 1 9 8 4 5
% 3,0% 12,2% 9,6% 7,1% 6,0% | #HHHHHH | HEHHHHE | HEHEHEEH | B

31.35 éy f6 2 5 5 7 4
% 6,1% 6,8% 6,0% 12,5% 4,8% | HHHHEHEH | BHEHEHE | HHHHEHE |

36-40 6v fé 1 5 10 5 9
% 3,0% 6,8% 12,0% 8,9% 10,7% | HHHEHHH | | |

41-45 &y fé 6 15 12 6 15
% | 18,2% | 20,3% | 14,5% | 10,7% | 17,9% | HEHH#HH | HEHHHEE | B |

46-50 &y fé 4 14 15 13 13
% | 12,1% | 18,9% | 18,1% | 23,2% | 15,5% | HEHHH#HH | HEHHHEHE | | B

£1.55 Gy f6 5 10 8 8 15
% | 15,2% | 13,5% 9,6% 14,3% | 17,9% | #H#HEHEH | A | SHHEHEHE |

56-60 év f6 5 4 6 3 4
% | 15,2% 5,4% 7,2% 5,4% 4,8% | BB | HHEHEHE | HHEHEHE |

, f6 0 0 0 1 2

61 év felett

% 0,0% 0,0% 0,0% 1,8% 2,4% | HiHHHEHE | | HEHE | B

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

A 2008-as valsagot kovetben a 25 év alattiak és a 45 év felettiek maradtak a legrosszabb helyzetben. Ezekben a korcsoportokban 10%-ot meghaladd

kiilonbség van a kdzbensé korcsoportokhoz képest.




nyilvantartott/regisztralt

munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 6 6 %
né | férfi Osszesen né | férfi | dsszesen NG férfi Osszesen
2008 17 16 33 6| 3 9 35,3% 18,8% 27,3%
2009 26 48 74 14| 20 34 53,8% 41,7% 45,9%
2010 44 39 83 22| 21 43 50,0% 53,8% 51,8%
2011 35 21 56 15| 6 21 42,9% 28,6% 37,5%
2012 37 47 84 14| 23 37 37,8% 48,9% 44,0%
2013 0 0 HiutfHHHE | HEGHHHH HuHHHHHEH
2014 0 0 HEHEHIEHE | HEHEHEE | S
2015 0 0 HUHEHIEHE | HEHHHEHE | S
2016 0 0 HiuHHHHE | HERHHH HEHHHHHEH
2017 0 0 HUHEHIEHE | HEHEHEHE | S

A tartésan munkanélkiiliek aranya a nyilvantartott munkanélkiilieken beliil szinte minden évben megkozeliti az
50%-ot, ami nagyon magas szdm. A munkanélkiiliek csaknem fele nem taldl olyan bejelentett munkahelyet, ahol
harom hdénapnal tovabb foglalkoztatnak. Ugyanakkor a KSH adatai szerint 2013.elsé6 félévében 500.000 fére nétt
a megbizasi szerz6déssel foglalkoztatottak szdma, ami azt jelenti, hogy csak az adott napon egészségbiztositassal

rendelkezik, de nyugdijbiztositassal nem.

7 7

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
év né | férfi O6sszesen né Férfi OGsszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2008 155 | 148 303 3 1,9% 1 0,7% 4 1,3%
2009 148 | 144 292 1 0,7% 1 0,7% 2 0,7%
2010 143 | 150 293 6 4,2% 3 2,0% 9 3,1%
2011 145 | 153 298 2 1,4% 2 1,3% 4 1,3%
2012 0 Hith HitHHH 0 HitHHHHH
2013 0 HHHEHEHE HitHHEHHEHE 0 HEH ]
2014 0 HithH HitHHH 0 HitHHHHH
2015 0 HHHEHEHE HitHHEHHEHE 0 HEH ]
2016 0 HHHEHEHE HitHHHHEHE 0 HEH ]
2017 0 Hith HitHHH 0 HitHHHHH

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Telepllésiinkén a palyakezd6 munkanélkiliek aranya alacsony, mivel a fiatalok nagy szamban kulféldon vallalnak
munkat, kivalé nyelvtudasuknak készonhetden.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb lakossag 15-X éves legalabb altalanos altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x
szama Osszesen iskolat végzettek szama évesek szama
év
Osszesen né | férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
fé fé fé fé fé fé f6é % fé % fé %
2001 1147 593 | 554 1139 588 551 8 0,7% 5 0,8% 3 0,5%
2011 1757 907 | 850 1751 903 848 6 0,3% 4 0,4% 2 0,2%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Telepiilésiinkon az alacsonyan iskolazottak féleg az idds, 65 év feletti korosztalybdl keriilnek ki. Informatikai készségeik,
informatikai tudasuk novelését tervezziik.

kozfoglalkoztatds

Onkorméanyzatunk 4ltal kozfoglalkoztatottak szamét az hatdrozza meg minden évben, hogy az allam, a Munkaiigyi K6zpontokon
keresztiil mekkora 6sszegli tamogatast ad ehhez a tevékenységhez. Az onkormanyzat 6ner6bdl nem finansziroz kozfoglalkoztatast.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevik szama

.. ! Kozfoglalkoztatasban résztvevék Ko6zfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban résztvevk
) Ko6zfoglalkoztatasban . s ’ . . ” A ot a 2 o a
év B} s X aranya a telepiilés aktiv koru résztvevé romak/ciganyok romak aranya az aktiv koru
résztvevék szama . . ! p . . ‘ .
lakossagahoz képest szama roma/cigany lakossaghoz képest
2010 5 0% 0 0%
2011 11 1% 0 0%
2012 11 1% 0 0%
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: Onkormanyzat adatai



3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — vallalkozasok

regisztralt . allami miik6dé foglalkoztatasi
) ) Kiskereskedel C rees . . .
év vallalkozasok mi tizletek vendéglatoh | szektorban kivetett befizetett foglalkoztatasi | programokban
szama a szama elyek szama | foglalkoztato | ipartizési ad6 | ipartizési ado programok részt vevok
telepiilésen ttak szama szama helyben szama
2008
2009
2010 211 22 7 25767420 20475953 1 5
2011 213 20 7 29220889 22864812 2 11
2012 215 20 7 32585911 28131197 3 11
2013
2014
2015
2016
2017

14
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d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés, potencidlis
munkalehet8ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriletek, helyben/térségben mikodé foglalkoztatasi

programok stb.)

Telepiilésiinket vastutvonal koti 6ssze Tatabanyaval és Oroszlannyal. Autdbusz kozlekedési
igényeket évente egyezteti a VOLAN tarsasdg. Jarat megsziintetésre minden évben sor keriil,
kihasznalatlansadg miatt. Az itt ¢16k tobbsége sajat gépjarmiivel kozlekedik. Nyilvantartott
gépjarmiivek szama 986 db. A foglalkoztatasi programokat a Komarom-Esztergom Megyei
Korményhivatal Oroszlanyi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége szervezi. A helyi
vallalkozéasok is foglalkoztatnak helyi lakosokat.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - k6zlekedés

autdbusz
elérhet6ség | jaratparok atlagos vonat jaratok atlagos Kerékpar uton atlagos
atlagos ideje szama utazasi id6 atlagos szama utazasi id6 valé utazasi id6
autoval munka- autobusszal | munkanapokon vonattal megkozelithetéség | kerékparon
napokon
Legkozelebbi 5 perc 10 perc 10perc nincs 15 perc
centrum
Megye-székhely 15 perc 25 perc 20 perc nincs 30 perc
Févaros 60 perc 90 perc 60 perc nincs nem
mérheté

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, dnkormdnyzat adatai




3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - fiatalok

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatdasat megkonnyité programok nincs
a telepllésen
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok nincs
a vonzaskozpontban
az oktatasbdél a munkaerépiacra valdé atmenetet nincs
megkonnyité programok a telepilésen
az oktatdsbdl a munkaerGpiacra valé dtmenetet nincs
megkonnyit6é programok a vonzaskdzpontban

Forras: helyi adatgy(ijtés

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé dtmenetet megkonnyité programok a telepilésen;
képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik

A helyi palyakezdd fiatalok évodaskortdl tanulnak nemzetiségi nyelvoktatas keretében németiil,
ezért nem okoz szamukra nehézséget a kiilfoldi munkavallalds. Palyakezdd munkanélkiiliek
szdma nem jelentds. A telepiilésen képzes, célzott korosztalyos foglalkoztatasi program nincs.

f) munkaerG-piaci integracidt segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és egyéb
munkaeré-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A telepiilésen felndttképzési programok, egyeb munkaerd-piaci szolgaltatasok, helyi
foglalkoztatasi programok nincsenek.

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepllési Onkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben torténd
foglalkoztatasa

Ures allashelyen torténd foglalkoztatasnal elsddleges szempont a szakmai hozzaértés.
Romaék nem ¢lnek a telepiilésen.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

A foglalkoztatds teriiletén nem ért hatrdnyos megkiilonboztetés senkit. Nem érkezett errdl
jelzés, bejelentés.
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3.3 Pénzbeli

tamogatasok

és természetbeni

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,

év 1’5-F34 év Iféz&t’ti ’segél.\_/lien ) fegélyl:flen
lakénépesség szama részesiilok f6 részesiil6k %
2008 1415 4 0,3%
2009 1253 10 0,8%
2010 1280 10 0,8%
2011 1430 0,2%
2012 #ZEROOSZTO!
2013 #ZEROOSZTO!
2014 #ZEROOSZTO!
2015 #ZEROOSZTO!
2016 #ZEROOSZTO!
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeres6k allaskeresési jaradékra
év szama jogosultak
f6 f6 %
2008 24 16 66,7%
2009 71 30 42,3%
2010 77 16 20,8%
2011 60 25 41,7%
2012 84 14 16,7%
2013 #ZEROOSZTO!
2014 #ZEROOSZTO!
2015 #ZEROOSZTO!
2016 #ZEROOSZTO!
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

munkanélkiiliséghez kapcsolédo
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6.2. szamu tablazat - K6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

7

ev

kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k

szama
2008 60
2009 71
2010 69
2011 70
2012 81
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

7

ev

apolasi dijban részesitettek
szama

2008

2009

2010

2011

2012

DA WIN| N

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar

19



Apolasi dijban résesiil&k szama [3)
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Kecskéd kozségben a jovedelemfiiggd rendszeres szocialis ellatasokbol ( rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, foglalkoztatast helyettesitd tamogatds, rendszeres szocialis
segély, lakasfenntartasi tamogatas, alanyi jogu apolasi dij) a lakossag harom szazaléka részestl.
A kozgyogyellatasban részesiilok tobbsége alanyi jogon jogosult a tdmogatasra. Normativ
alapon évente két f6, méltanyossagi alapon évente egy 6 részesiil kozgyodgyellatasban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild csaladok szama 2012-ben nagy
mértékben novekedett. Ez a munkajovedelem hidnyara vezethetd vissza. A 2008-as valsag utan,
2009-t61 emelkedett nagyobb mértékben ugyanezen tamogatasra jogosult csaladok szama.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis lakhatast, az
egyéb lakadscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelheté elégtelen lakhatasi
kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatdsokat. E
mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozo egyéb jellemzéket, els6sorban a szolgdltatasokhoz vald hozzaférést.
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a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

egyéb
lakascélra
osszes , ; szocialis hasznalt
. (< . bérlakas . . .
év lakasallomany s () lakasallomany nem
(db) L (db) lakascélt
ingatlanok
(db)
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi ebbdl elégtelen lakhatasi lakhatasi
kériilményeket lakhatasi kériilményeket koériilményeket koriilményeket
biztosito lakasok biztosito lakasok szama biztosito biztosito lakasok
szdma lakasok szama szama
2008 674 0 3 0 0 0
2009 674 0 3 0 0 0
2010 676 0 3 0 0 0
2011 680 0 3 0 0 0
2012 680 0 3 0 0 0
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok




Telepiilésiinkon szocialis bérlakas allomany nincs. A valamikor szolgélati bérlakdsnak
mindsiilé ingatlanokban bérlakasban lakik a haziorvos, fogorvos héazaspar, illetve egy 6vodai
bérlakas jelenleg tliresen all.

A kozségben hajléktalanok nem élnek.

A lakhatést jelenleg nagy mértékben a beddld devizahitelek veszélyeztetik. Tobb csaldd ellen
indult végrehajtés. Kilakoltatas, kényszerértékesités még nem tortént.

Koziizemi szamlatartozas miatt tortént mar szolgaltatasbol kizaras, ( villanyaram tartozas),de
ezek a csaladok nem jelentkeztek idoben szocialis tdmogatasért, bar itt meg kell jegyeznem ,
hogy kistelepiiléseken nem mitkddik addssagesokkentési tdimogatas szolgaltatas.

b) szocialis lakhatas

3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

, Feltart veszélyeztetett lakhatasi i L
év ] Hajléktalanok szama
helyzetek szama

2008 0 0

2009 0 0

2010 0 0

2011 1 0

2012 1 0

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: dnkormdnyzati adatok

f) egyéb,lakdscélra haszndlt, nem lakdscélu ingatlanok.

A szegregatumban ¢€l6k  zartkerti ingatlanokban élnek. Nem lakdsnak ¢épiilt
gyiimolcstarolokban, pincékben, hétvégi hazakban. Ezek az ingatlanok arammal, vezetékes
vizzel ellatottak. De nem megoldott a szennyvizelvezetés, a szemétszallitas. Ezek hidnya nagy
egészségiigyi kockazattal jar. A telepiilés a Vértes hegység labanal fekszik, ami alatt van
Eurdpa legnagyobb karsztviz bazisa, leléhelye.



e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatdasban részesiil6k

, lakasfenntartasi tamogatasban . adoss?gcsokk'e nteil L
ev 2 , . tamogatasban részesiil6k
részesitettek szama .
szama
2008 11 0
2009 18 0
2010 25 0
2011 23 0
2012 34 0
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f6)
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2012.-ben noétt a lakasfenntartdsi tdmogatdsban részesiilok szdma, ez a munkajovedelmek
hianyara vezethetd vissza.

f) eladésodottsag

A lakossag eladosodottsagi mértékérdl részinformacidkkal rendelkeziink.

A nehezen fizethet? illetve mar bedolt devizahiteles tartozok segitséget kérnek az

onkormdanyzattol. A beddlt hitelesek tobbségében lakasfenntartasi kiadasaikkal is elmaradnak,
csusztatva fizetik a szamlaikat. Az Onkormdnyzati tdmogatdsok jovedelemtdl fiiggd
tamogatasok, a bevételeket vizsgaljuk, de a megelhetési koltségeket, kifizetéseket nem vehetjiik
figyelembe. Kivéve a lakasfenntartdsi tdmogatéas, ami alulértékelt koltségeket vesz figyelembe.
Ennél a tdmogatasi formdnal a védendd fogyasztdi statusz az, ami segitséget jelent az adossag
felhalmozodéasban. A szolgaltatok kotelesek részletfizetést biztositani a nagyobb 0Osszegii
elszamolo szamlakra. Igy az adossag mértéke nem né, de a teljesitése idSben kitolodik.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakdsok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, k6zmdiszolgaltatasokhoz, koz6sségi kdzlekedéshez valdé hozzaférés bemutatdsa

A telepiilés minden kozmiivel ellatott. A szegregatumban elektromos aram, vezetékes viz van.
Kozlekedési lehetdségek egyforman adottak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése, megkozelithet6sége,
lakdsallomanyanak allapota, kdzmuellatottsaga, kdzszolgdltatdasokhoz vald hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-
egészségiigyi jellemzéi stb.)

A Kecskéd kozséghez tartozo szegregalt teriilet, kiilteriilet a falutol kb. 6t kilométer tavolsagra
talalhat6. Valamikor zartkertekben sz6lok, gyiimolcsosok voltak itt. Az évtizedek sordn a
banyaszvaros Oroszlany ebbe az iranyba terjeszkedett, aszfaltozott utat épitettek ki, a
nyolcvanas ¢években csaladi héazak épitésére alkalmas telkeket alakitottak ki. A politikai
rendszervaltas utani években a munkanélkiiliség miatt elszegényedett, foleg iskolazatlan
emberek rezsitartozas miatt elveszitették az oroszlanyi tomblakasukat, az oroszlanyhoz tartozo
kiilteriileti részeket ugyanugy népesitettek, laktak be, mint a Kecskédhez tartoz6 kiilteriileti
ingatlanokat. Az itt é16k kozott egy-két csalad szarmazik Kecskédrél. A kozigazgatasi hatar
miatt egy kétezer fOs telepiilésnek kell az ide telepiilt foleg oroszlanyi szegény csalddok
helyzetét kezelni, a rendelkezésére 4llo, nagysagrendileg kevesebb kozpénzekbdl, mint a
szomszéd, jobb gazdasagi helyzetben 1év6 varosnak.

A szegregatumban ¢€l6k  zartkerti ingatlanokban ¢élnek. Nem lakdsnak épiilt
gyiimolcstarolokban, pincékben, hétvégi hazakban. Ezek az ingatlanok arammal, vezetékes

vizzel ellatottak. De nem megoldott a szennyvizelvezetés, a szemétszallitas. Ezek hianya nagy
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egészségiigyi kockazattal jar. A telepiilés a Vértes hegység labanal fekszik, ami alatt van
Eurdpa legnagyobb karsztviz bazisa, lel6helye.

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szama, tarsadalmi problémdak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl. életkori
megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya,
stb.)

A Kkiilteriileti részen kb. kétszazan élnek. Az életkori megoszlas vegyes. Elnek itt olyan
gyerekek, akik mar ide sziilettek, az ittlét minden hatranyaval meg kell kiizdenilik egész
hatralévo életiikben. A telepiilésen €16 nyolc halmozottan hatranyos helyzetli gyermek koziil
Oten itt élnek. A telepiilés segélyezetteinek tobb mint a fele itt €l. A teljes lakossag l1étszama
kétezer 10, az itt €16k kétszazan vannak.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai

A falubol nem koltéznek ki a kiiltertiileti ingatlanokba.

3.5.1. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregatumok szama a telepiilésen: Egy szegregatum tartozik a telepiiléshez.

Telepi lakdsok szama a telepiilésen: 2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

o|jo|o|o|O

A telep/ek, szegregatum/ok elhelyezkedése a

L . , Foldrajzilag elkulondl.
telepiilés teriiletéhez viszonyitva: Jziiag

A telep/ek megkozelithetGsége:
o/ . . Kozuton, tomegkozlekedéssel kozvetlenil

megkozelithetd.

A telepek kozelében 1évé egészségtelen Gizemek,
létesitmények (kérjik, sorolja fel, van-e a
kozelben - és ha igen milyen tavolsagra
szeméttelep, feldolgozd lizem stb.):

Vértesi Er6m{( salakhanydja. Kb. 500 méterre.

Forras: helyi adatgy(ijtés
3.5.2. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete - lakdasallomany

PR S komfort nélkiili komfort nélkiili
komfort nélkuli komfort nélkuli ) P
; , lakasok a nem lakasok a
e ELERELE szegregalt szegregalt
belteriileten kiiltertileten L L
lakéteruleteken lakéteruleteken

25



szama (db)

nincs adat

nincs adat

nincs adat

nincs adat

aranya az osszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

alapozassal nem | alapozassal nem alapozassal nem | alapozas
rendelkezé rendelkezd lakdsok | rendelkezé lakdsok | sal nem
lakasok a a kultertleten a nem szegregalt | rendelke
belterileten lakoterileteken 26
lakadsok
a
szegrega
It
lakéterl
eteken
szama (db) nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

szilard falazattal
nem rendelkezé

szilard falazattal
nem rendelkez6

szilard falazattal
nem rendelkezd

szilard falazattal
nem rendelkezd

lakasok a lakasok a lakdsok a nem lakasok a
belterileten kilterlleten szegregalt szegregalt
lakoterileteken lakoterileteken
szama (db) n.a. n.a. n.a. n.a.
aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)
vezetékes vezetékes ivovizzel | vezetékes ivovizzel | vezetékes ivdvizzel
ivovizzel ellatott | ellatott lakasok a ellatott lakdsok a ellatott lakasok a
lakasok a kilterlleten nem szegregalt szegregalt
belterileten lakoterileteken lakoterileteken
szama (db) kb. 650 kb.150 kb.650 kb.150
aranya az osszes 100% 100%
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)
arammal arammal ellatott arammal ellatott arammal ellatott

ellatott lakasok
a belterileten

lakasok a
kiltertleten

lakdasok a nem
szegregalt
lakéteriileteken

lakdsok a
szegregalt
lakéteriileteken

szama (db)

kb.650

kb.150

kb.650

kb.150

aranya az Osszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

100%

100%

vezetékes gazzal
ellatott lakasok

vezetékes gazzal
ellatott lakasok a

vezetékes gazzal
ellatott lakdsok a

vezetékes gazzal
ellatott lakdsok a

a belteriileten kilterlleten nem szegregalt szegregalt
lakéterileteken lakéterileteken
szama (db) kb.650 0 kb.650 0
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aranya az Osszes 100% 100%
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)
csatorndval csatorndval csatornaval csatorndval

ellatott lakasok
a belterileten

ellatott lakasok a
kilterileten

ellatott lakasok a
nem szegregalt
lakéterlileteken

ellatott lakasok a
szegregalt
lakéteriileteken

szama (db)

kb.650

kb.650

0

aranya az osszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

100%

100%

Forras:
Onkormanyzati
adatok, TelR,
KSH adatbazis

27



3.5.3. szamu tablazat - A telepeken, szegregatumokban él6k

Osszes f6

férfi

né

2008 0
a telepen/szegregdtumokban él6k szama és 2009 0
valtozasa
2010 0
2011 0
2012 0
0-6-éves 0
7-14 éves 0
15-30 éves 0
31-45 éves
46-64 éves
65< éves 0
az aktiv koruak (15-64 év) kozil foglalkoztatott 0
munkanélkuli 0
Inaktiv
eltartott
segélyezettek szama 0
hatranyos helyzetl gyermekek szama 0




‘ halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek szama ‘ 0 ’

Forras: Onkormanyzati adatok

A szegregatumban €10k helyzetét, ott életvitelszeriien lakok pontos szamat, életkori megoszlasukat még nem mérte fel sem az
onkormanyzat, sem a szocidlis szolgalat. A 2011. évi Népszamlalas soran gyiijtott adatok nem pontosak, hiszen sokan névlegesen

vagy postai cimnek megtartottdk az oroszlanyi lakcimiiket.

Lakas nem, csak lakasnak hasznalt épitmények taldlhatok ott. Ez zartkerti rész, terménytarolok, szerszamoskamrak épitését
engedélyezte a hatdsdg. Ezen a kiilteriileti részen elektromos aram, vezetékes viz kozmii van. Postai kézbesités, szemétszallitas

szervezeés alatt

3.6 Egészségiligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére
tervezett haziorvosi szolgalatok
szama

Csak felnGttek részére szervezett
haziorvosi szolgaltatasok szama

hazi gyermekorvosok altal ellatott
szolgalatok szama

1

RlR|R|R|R

oO|jo|jlo|jo|o| ©

oO|jo|jlo|jo|O| ©

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) vald hozzaférés

A szegregatumban €16k Oroszlanyon, a faluban ¢éI0k a telepiilés orvosi rendeldjében rendszeresen szervezett sziirdprogramokon
vesznek részt, a kora gyermekkori kotelezd szliréseken minden kecskédi lakohelyli gyermek részt vesz.
Ezt a telepiilés védondi megkovetelik €s ellendrzik.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A szegregatumban tudomasunk szerint nem él SNI-s gyermek , az 6vodaba ill. az altalanos iskolaba jardé gyermekek koziil
harman a faluban élnek, ketten bejarnak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A képviselo-testiilet évente palyaztatja a szolgaltatot, az egészséges taplalkozas szempontjai egyre jobban érvényesiilnek.
e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiink vezetése elkotelezett az egészséges életmodra nevelés népszeriisitésében. Ovodasaink részt vesznek Oviolimpian. A
Képviseld-testiilet minden évben ,,J6 tanulo, jo sportold” dijat adoméanyoz az altalanos iskola tantestiilete javaslata alapjan, ez még
jobb teljesitményre motivalja az altaldnos iskoléas korosztalyt.

Telepiilésiinkon Sportkor miikodik, labdarigd szakosztallyal. A sportpalyat az iskola didkjai a tanév alatt testnevelésora keretében
téritésmentesen hasznaljak.
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f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Onkorményzatunk megallapodas alapjan az oroszlanyi Szocialis Szolgélattal egyiittmiikddve latja el a szocialis étkeztetést. A
hajléktalan ellatasra szorul6 kecskédi lakosok az oroszlanyi hajléktalan intézményeket vehetik igénybe.

PI. &tmeneti szall6, csaladok atmeneti otthona,nappali melegedo.

A gyerekek az Oroszlanyban mitkod6 Kollégium ellatasait vehetik igénybe tanulmanyaik idejére a tanév alatt, illetve szocidlis
szempontok alapjan is lakhatnak ott hétkdznapokon.

Az 1ddseket gondozo csaladok a maganvallalkozasban miikodé Kecskédi Napfény Iddsek Otthona szolgéltatasit vehetik igénybe.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmadd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor

Nem tortént.

h) pozitiv diszkriminacid (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészséglgyi ellatérendszer keretein belll

A helyi szocidlis rendelet alapjan a fogyatékos gyermeket neveld csaladok évente kétszer Tizenotezer forint tdmogatasban
részesiilnek.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, férumai

A helyi civil szervezetek tevékenységiikkel szinte a telepiilés egészét lefedik. Legjelentésebb 1étszamu szervezetek a
Horgaszegyesiilet, a Sportkor és a Nyugdijas Klub.

A Neéptanc Egyesiilet az 6vodas ¢€s iskolaskora gyerekek koziil meriti a jovO utanpotlasat.

A Miivel6dési Hazban Ifitér Klub néven a kdzépiskolas korosztaly szabadidejének hasznos eltdltése torténik.

b) kbz0sségi egyuttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Telepiilésiinkon magyar és német nemzetiség ¢l. Etnikai konfliktusok nincsenek.
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c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozds, 6nkéntes munka stb.)

Jelentds az adomanyozds. A Roémai Katolikus Egyhaz helyi Karitdsz szervezete évente tobb alkalommal az altaluk megjelolt

célcsoportot részesiti adomanyban.

Az orszagot érintd nagyobb katasztréfahelyzetben a helyi lakosok tobb szaz kilogrammnyi mennyiségli ruhaadoménnyal

tamogattak a raszorultakat.
A helyi szegényeket is timogatjak, ez nem nyilvanos segitseégnytjtas, de tudunk rodla.

.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormdanyzattal

Telepiilésiinkon jelenleg nem miikddik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, a felmérés nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Mélyszegénységben él6k helyzete, esélyegyenlbsége vizsgdlata sordn a telepiilésen

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Tarsadalmi helyzetik jelentés részben az | Felzarkdztatd képzés 7-8oszt., 8. osztalyra épiilé

aluliskolazottsagbdl fakad szakképesitést adod képzés (épitGipar,
mez6gazdasag, erdészet, parkfenntartas,
konnylipar fejlesztése, bdbvitése - néi

munkavallalas elGsegitése)

9.-10. osztaly elvégzésére lehetGségkeresés,
mert igy szélesebb a szakmai képzések
lehetGsége
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Szegregacidban  él6k  lakhatdsi  helyzete,
életkorilményei nem Eurdpai, nincs
hulladékszallitas, postai szolgaltatds, foldutak
allapota rossz minGségd.

Kommunalis hulladék elszéllitdsanak
megszervezése, utak karbantartasa az
elhasznalddaskor, postai szolgdltatas
megszervezése

A sokgyermekes csalddoknak nagyobb az esélye
az elszegényedésre.

Tudatos csalddtervezés, n6k szakmahoz juttatasa
(rovid tavu tanfolyam, munkakiprébdlas). Ez
alatt felligyelet a gyermekekre. Csaladi
kohéziderdsités.

Eladésodott csaladok munkaerdpiacra juttatdsa

Szocialis tamogatdsok erésitése (lakasfenntartasi
tdmogatas, addssagkezelés stb.) a
munkaerépiacra valo visszajuttatas.

Munkaerd-piaci hatrany, elhelyezkedési
nehézségek, munkavallaldsi aktivitds alacsony

Allaskeresési tanacsadas, motivacids tréning,
onfoglalkoztatasi tamogatas, vallalkozasi és jogi
tanacsadds — szem el6tt tartva a megyei
sajatossagokat.
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Az 50 év feletti allaskeresé személyek
elhelyezkedése a munkaerd-piacon egyre
nehezebb.

Okok:
A két legerGsebb érv, amit az 50 év feletti
munkavallalék alkalmazasa ellen

megfogalmaznak a cégek
- alegfrissebb szakmai tuddassal csak
néhanyuk rendelkezik.
- azidegen nyelvtudas és a
- megfelel§ szamitastechnikai ismeret
hidnya (,,infokommunikaciés
analfabétizmus”)
- berodgziilt szakmai eljarasokhoz vald
ragaszkodas (szakmai rugalmatlansag)
Ugyanakkor szamos érv szél az alkalmazdsuk
mellett is: a munkdban toltott évek alatt
komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel
pontosak, megbizhaték és a vdllalat
m(ikodésével szemben erds elkotelezettséget
mutatnak./

Szdmukra tovabbra is az EU (ESZA)
tarsfinanszirozasaval Komarom-Esztergom
megyében a kormanyhivatal keretei kozott a
Munkatigyi Kézpont valdsitia meg a TAMOP-
1.1.2-11/1 SA hatranyos helyzetlek
foglalkoztathatésaganak javitasa (decentralizalt
programok a  konvergencia  régidkban)
elnevezésl munkaerG6-piaci programot.

A program 2011.05.01-2015.04.30. k6zott kerdl
megvaldsitdsra, amely soran terveink szerint
2.946 f6 hatranyos helyzet( allaskeresé részére
tudunk segitséget nyujtani.

Emellett meg kellene  teremteni a
részmunkaid6ben, vagy akdar kiszervezéssel
torténé munkavégzésiiket.

A munkaltaté szemszégébdél nem el6nyos 50 év
feletti allaskeresét alkalmazni.
Okok:
- elGitéletesség - kor miatt -
egészséglgyi okok (munkavégzés
képességének korlatozasa)
-/
- fogaddkészség hidnya (pl. magasabb
bérigény)
- kialakult munkamaddszer

Kapcsolattartas sordan a munkaltatok figyelmét
tovabbra is felhivjuk ezen személyek utan
igénybe  vehet6  tdmogatdsok  sokrétii
rendszerére.

(Pl. TAMOP 1.1.2 projekt , Munkahelyvédelmi
Akciéterv keretében nyujtott
addékedvezmények)
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Az 50 év feletti allaskeresé személyek
elhelyezkedése a munkaerd-piacon egyre
nehezebb.

Okok:
A két legerGsebb érv, amit az 50 év feletti
munkavallalék alkalmazasa ellen

megfogalmaznak a cégek
- alegfrissebb szakmai tudassal csak
néhanyuk rendelkezik.
- azidegen nyelvtudas és a
- megfelel§ szamitastechnikai ismeret
hidnya (,,infokommunikaciés
analfabétizmus”)
- berodgziilt szakmai eljarasokhoz vald
ragaszkodas (szakmai rugalmatlansag)
Ugyanakkor szamos érv szél az alkalmazdsuk
mellett is: a munkdban toltott évek alatt
komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel
pontosak, megbizhaték és a vdllalat
m(ikodésével szemben erds elkotelezettséget
mutatnak./

Szdmukra tovabbra is az EU (ESZA)
tarsfinanszirozasaval Komarom-Esztergom
megyében a kormanyhivatal keretei kozott a
Munkatigyi Kézpont valdsitia meg a TAMOP-
1.1.2-11/1 SA hatranyos helyzetlek
foglalkoztathatésaganak javitasa (decentralizalt
programok a  konvergencia  régidkban)
elnevezésl munkaerG6-piaci programot.

A program 2011.05.01-2015.04.30. k6zott kerdl
megvaldsitdsra, amely soran terveink szerint
2.946 f6 hatranyos helyzet( allaskeresé részére
tudunk segitséget nyujtani.

Emellett meg kellene  teremteni a
részmunkaid6ben, vagy akdar kiszervezéssel
torténé munkavégzésiiket.

A munkaltaté szemszégébdél nem el6nyos 50 év
feletti allaskeresét alkalmazni.
Okok:
- elGitéletesség - kor miatt -
egészséglgyi okok (munkavégzés
képességének korlatozasa)
-/
- fogaddkészség hidnya (pl. magasabb
bérigény)
- kialakult munkamaddszer

Kapcsolattartas sordan a munkaltatok figyelmét
tovabbra is felhivjuk ezen személyek utan
igénybe  vehet6  tdmogatdsok  sokrétii
rendszerére.

(Pl. TAMOP 1.1.2 projekt , Munkahelyvédelmi
Akciéterv keretében nyujtott
addékedvezmények)

Az 50 év feletti allaskeresé személyek nagy
aranya elavult iskolai végzettséggel
(szakképzettséggel) rendelkezik.

Ezen személyek részére olyan at- és
tovabbképzési lehetGségeket kell biztositani,
amely alkalmazkodik egészségligyi
allapotukhoz, korabban megszerzett iskolai
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végzettségiikhoz, illetve amely a jovGben
biztositja szamukra a konnyebb elhelyezkedést
(pl. nyelvi, informatikai képzések, szakmai
tovabbképzések rendszere)

Motivaltsag (allaskeresési technikak
ismeretének) hidnya, mobilitas csokkenése

Képzési és pdlyaorientacids tandcsadas,
motivacidés tréning, reintegrald foglalkozasok
biztositasa, amely felkésziti 6ket az
allaskeresésre.

Mobilitdsi tdmogatasok lehet&sége.

Vallalkozasi ismeretek hianya

Vallalkozasi ismeretek oktatdsa, tdmogatasok
nyujtasa (pl. vallalkozéva valasi tamogatas)

A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és

aranya, egészséglgyi, szocialis, lakhatdsi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

védelembe vett 18 év

Megsziintetett esetek

veszélyeztetett kiskoru gyermekek

év alattiak szama szama a 18 év alatti s24ma
védelembe vettek kozul
2008 0 0 5
2009 4 0 23
2010 5 1 12
2011 3 0 24
2012 2 1 ( 3 kivezetett) 32
2013
2014
2015
2016
2017
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Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Ebbdl tartosan e P
. . Kiegészito Y , Rendkiviili
gyermekvédelmi beteg , . Ebbdl tartésan . .
. . . gyermekvédelmi P gyermekvédelmi
év | kedvezményben fogyatékos , beteg fogyatékos ,
részesitettek ermekek SR ermekek szama SR G
R &Y X részesitettek szama | &Y részesitettek szama
szama szama
2008 13 1 0 0 3
2009 15 1 0 0 4
2010 20 1 0 0 6
2011 21 1 0 0 8
2012 18 1 1 1 8
2013
2014
2015
2016
2017
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok
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c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szdma, aranya

Onkorményzatunk a kecskédi lakohellyel rendelkezé sziilék részére gyermekiik megsziiletésekor Harmincezer forint sziiletési
tamogatast juttat. 2012-ig a kecskédi altalanos iskoldba jar6 gyermekek tanévenként 750 ezer forint tamogatasban részesiiltek
¢vfolyamonként a tankonyv aranak fiiggvényében, szazalékosan. Az dvodasok részére évi 100 ezer forint tamogatast adott az
onkormanyzat a sziikséges eszk0zOk beszerzéséhez. A kozépiskolasok és felsdfoku oktatdsban részt vevok részére tanév elején

6500,-ft beiskolazasi tAmogatast juttatott.

Ezeknek a tamogatasoknak a kifizetését,az allami normativa csokkenése miatt idOlegesen felfiiggesztette az Onkormanyzat

képviseld-testiilete a 2013-as pénziigyi évre.

Csatlakoztunk a Bursa Hungarica felsGoktatasi Onkormanyzati Osztondij Palyazathoz. Evente 600 ezer forintot juttat a képvisel 6-
testiilet a szocialisan raszoruloknak.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos

Ingyenes Y Lt e Ingyenes < ’ P P
Ingyenes , gy’ mértékii gy" Ovodaztatasi Nyari
, , étkezésben R tankényv- . , , i
. étkezésben . 7 . kedvezményes " tamogatasban | étkeztetésben
év , L ) résztvev6k szama . " ellatasban , o ) et
résztvevok szama . étkezésre , etz részesiil6k részesiil6k
. iskola 1-8. . , részesiil6k . .
o6voda A jogosultak szama . szama szama
évfolyam . szama
1-13. évfolyam
2008 5 8 11 21 0
2009 13 10 5 29 0
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2010 9 11 4 20 0
2011 13 6 5 0
2012 2 0
2013 7
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Telepuiléslinkdn nem él magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek, a felmérés nem relevans.
4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama
Magyar Magyar éllamM:Ig;?:é al
allampolgarsaggal Ebbdl allampolgarsaggal Ebbdl pos ?,g Ebbdl
. = .y ,, _ nem rendelkezé, 18 .y
ev nem rendelkezé hatranyos nem rendelkezé hatranyos hatranyos

ovodasok szama
(f6)

helyzetii (f)

altalanos iskolasok
szama (f6)

helyzetii (fG)

év alatti
kozépiskolasok
szama (f6)

helyzetii (fG)
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2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH
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4.2 Szegregalt, telepszerti lakdkérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregalt lakokérnyezetben él6 gyermekek szama

A telepiilésen 6vodai A telepiilésen bolcs6dei A telepiilésen Biztos Kezdet
ellatasban részesiilé gyermekek | ellatasban részesiilé6 gyermekek Gyerekhaz szolgaltatasaiban
szama szama részesiil6 gyermekek szama
A telepiilésen él6
0-6 éves gyermekek
szama
EbbdlI EbbGl Ebbdl
Osszesen | szegregatumban Osszesen | szegregatumban | Osszesen |szegregatumban
él él él
116 75 0 0 0 0 0
Adott telepilésen
taldlhato utazasi id6é 5
(perc)

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A telepiilésen egy O6voda van. Ebbe csak a falubodl ill. Oroszlanybol, de nem a mi kiilteriileti részlinkrdl jarnak gyerekek. A
szegregdtumban ¢l6k a hozzajuk kozelebbi, gyalog is elérhetd oroszlanyi 6vodakba jarnak. Bolcséde a telepiilésiinkon nem
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mikddik, de a szegregadtumban ¢€l0k ebbdl a szempontbol jobb helyzetben vannak, mert az oroszlanyi bdlcsodébe jarnak a
gyermekeik. Biztos Kezdet Gyerekhaz nem miikddik Kecskéden.

4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete

A telepiilésen él6
altalanos iskolas
tanuldk szama

A telepiilésen él6, fogyatékosnak mingsitett (SNI) altalanos iskolas
tanulék szama

osszesen

ebbdl szegregatumban él

SNI tanuldk ellatasanak
telepiilése (helyben vagy
mas telepiilés ahol
tanulnak)

113

Kecskéd

Forras: Onkormadnyzati, intézményi adatok

4.2.3. szamu tablazat — Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
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Intézmény OM

Iskola / Feladat-

Feladat-ellatasi
helyen tanulék

A feladat-ellatasi
helyen tanulok

A feladat-ellatasi
helyen tanuldk koziil

A feladat-ellatasi
helyen tanuldk koziil

azonositéia ellatasi hely i (s kézil az 1. a2. a3.
) neve: . szegregatum(ok)ban | szegregatum(ok)ban | szegregatum(ok)ban
tanuld) . , . p , . . . c
laké tanuldk szama laké tanuldk szama laké tanuldk szama
Kecskéd 186 2 0 0

Forras: Jarasi tankeriileti, intézményfenntartoi, Onkormanyzati

adatok

4.2.4. szamu tablazat — Szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Otthont nyujto ellatasba keriilt gyermekek szama a szegregatumban

el szegregatum 1 szegregatum 2 Szegregatum 3
egésze greg . greg . greg .
2010 0 0 0 0
2011 4 0 0 0
Atmeneti nevelésbe vétel
2012 0 0 0 0
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2013

2014

2015

2016

2017

Tartds nevelésbe vétel

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Ideiglenes hatalyu
elhelyezés

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017
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2010 0 0
2011

Csaladi potiek/ 2012 0 !
iskolaztatasi tamogatas 2013
felfiiggesztése iskolai 2014
hianyzas miatt 2015
2016
2017

Forras: Onkormanyzati adatok

2011-ben romlott a gyamiigyi helyzet. Addig nem volt a telepiilésen védelembe vett gyermek. Bekoltozéssel keriilt be négy
gyermek, testvérek. Eredményesség miatt keriilt megsziintetésre a védelembevetelilk 2012-ben. Az iskolaztatasi tamogatas
felfiggesztésével ill. sziineteltetésével egy csalad két gyermeke esetében kellett eljarnunk. Ok a szegregatumbél jarnak oroszlanyi
iskolakba. Egyikiikk mar felndtt tagozatra, azonban semmilyen modszerrel,technikaval nem lehetett Oket rendszeres iskolaba
jarasra birni. A csaladi tAmogatas megvonasaval sem. A helyi iskolabdl még jelzés sem volt igazolatlan hidnyzasrol, a neveldk
nagyon szoros kapcsolatot tartanak a sziilékkel, a gyermekek védelmében.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddénéi ellatas jellemz6i (pl. a védéné altal ellatott teleplilések szama, egy véddndre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

77 z7e

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Egy védondre juto gyermekek

év védongi allashelyek szama "
szama
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2008 1 58
2009 1 55
2010 1 44
2011 1 34
2012 1 37
2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
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Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)
70

60

40

30

20

10

0 - T+ T 1 1 T T T T T 1

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védonéi szolgalat nagyon jol szervezett, bar nagyon leterhelt. Az orvosi ellatasban asszisztensi feladatokat is ellat. Az terhes-
Ujsziilott gondozas mellett nagy szerepet vallal az egészséges €letmodra nevelésben, szlirdvizsgalatok szervezésében egyarant. A
csokkend gyermeklétszam ellenére nd a leterheltsége, mert olyan problémak is megjelentek a teriileten amik kordbban nem
jelentkeztek. P1. Varandos anya szocialis valsaghelyzete.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzgi

Betoltetlen felnGtt
haziorvosi praxis/ok
szama

Haziorvos altal
ellatott személyek
szama

Gyermekorvos altal
ellatott gyerekek
szama

Felnétt hazi orvos
altal ellatott
gyerekek szama




2008 0 0

2009 0 0

2010 0 0

2011 0 0

2012 0 0 126
2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
Telepiilésiinkon a haziorvos felndtt €s gyermek betegeket is ellat. A praxishoz bejelentkezettek szama életkori bontasban:

0-4 év 38 10
S5-14¢év 8810
15-34 év 583 {6



35-60 év 905 16

60 év felett 499 6
A haziorvos az altalanos iskola tanul6it minden tekintetben ellatja, életkori szlirdvizsgalatok, siirgdsségi teendok, és az esedékes
védooltasok tekintetében is. A sportélet segitését szem el6tt tartva a tanuldk sportorvosi vizsgalatdnak altalanos orvosi
elokészitését mindenféle dijazas nélkiil elvégzi, igy a gyermekek sportorvoshoz eljutdsa jelentdsen egyszertiibb.
A haziorvosi beszdmold szerint a 18 év alatti korcsoportban a legelterjedtebb betegségek a deformalod gerincbetegségek (
gerincferdiilés) Az iskoldban gyogytestnevelés keretein beliil gydgyuszast is biztositott az onkormanyzat, 2013. janudr 1-t6l a
KLIK Oroszlanyi Tankertilete, igy az ebbe az iskolaba jar6 gyerekek allapota jobb eséllyel gyogyul.
A 18 év feletti férfiaknal a magas vérnyomas betegség, a koleszterinnel és a cukorbetegséggel kapcsolatos anyagcsere betegségek
magasan kiemelkednek. Elterjedt még a koszoruér betegség, az agyi érbetegség, az alkoholos idegrendszeri bantalmak, a
porckorong bantalmak és a gerincferdiilés.
A 18 ¢év feletti n6knél szintén nagyon magas a magas vérnyomas betegség, a koszoruér betegségek, koleszterin anyagcsere
rendellenességek, a porckorong betegség, és a cukorbetegség eléforduldsa. A ndknél tobb a rosszindulati megbetegedés. Ezen
beliil 2012 évben: emldrak, vastagbélrak, sarcoma, boérrak, tiidérak, gyomorrak,vese rakos betegségei, ndégydgyaszati
daganatok,sz4jiiregi daganatok,nyirokrendszert €érintd daganatok. Kiemelkedéen magas az emldrak eléfordulésa, a fejlett vilagban
publikalt 22%0-0s eldéforduldssal szemben nalunk 31,7%-0s. A 2012 évben valtozatlanul a rosszindulatu betegségek okozta
haldlozéas a vezetd haladlok. Az 1d6s, beteg emberek elkeriilhetetlen haldlanak oka egyrészt az egyre stulyosabb szivelégtelenség
vagy az elérehaladott agyi elfajulas.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
Telepiilésiinkon korai- masfél éves gyermekek részére szervezett - fejlesztés nincs. Az 6voddban harom €ves kortol vesznek részt

a gyermekek fejlesztésben, logopédiai ellatasban.
Ennek anyagi feltételeit az onkormanyzat képviseld-testiilete minden évben biztositja.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
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bdlcs6dék

bolcsédébe beirt

Szocialis szempontbdl felvett
gyerekek szama (munkanélkiili

Mi(ik6do6 osszes bolcsddei

szama gyermekek szama | sziils, veszélyeztetett gyermek, nappali féréhelyek szama
tagozaton tanulé sziilg)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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7 s

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

csaladi napkoziben engedélyezett

csaladi napkoziben a téritésmentes

ev férohelyek szama fér6helyek szama
2008 0 0

2009 0 0

2010 0 0

2011 0 0

2012 0 0

2013

2014

2015

2016
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2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
Csaladi napkozi a telepiilésiinkon megsziint.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 2
90
Ovodai féréhelyek szama
3

Ovodai csoportok szama

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

6 h-tél 16,30 h-ig

A nyari 6voda-bezaras idGtartama: ()

1 hénap

Személyi feltételek

7

F6| Hianyzo létszam
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Ovodapedagdgusok szama 6
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 4

0
Gyogypedagdgusok létszama

3
Dajka/gondozond

2
Kisegité személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Helyhiany miatt elutasitott

Ebbé4l hatranyos / halmozottan

ev gyermekek szama (f6) hatranyos helyzettii (f6)
2008 5 0
2009 0 0
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2010 0 0

2011 0 0

2012 0 0

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgydjtés
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Ovodai nevelés

200820092 856983 2¥ M#b4981498 152016 584! hatranyos helyzetd

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

. . ovodai dvodai 6vodai feladat- P . ; évodai
; 3-6 éves koru ap . . 6vodaba beirt . ..
év . gyermekcsoportok fér6helyek ellatasi helyek . gyogypedagogiai
gyermekek szama . 2 . gyermekek szama h
szama szama szama csoportok szama
2008 3 60 1 0
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2009 60 1
2010 60 1
2011 90 1
2012 90 1 84
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele
2012-2013. év 3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves Osszesen
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székhely

Az intézménybe beiratott
gyermekek [étszama

13

24

21

25

84

M3s telepuilésrél bejaré gyermekek
létszama

az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidanyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt
id&szakra vetitetten)

a beiratott gyermekek kozil a
hatranyos helyzetlek létszama

a beiratott gyermekek kozil a
halmozottan hatranyos helyzetliek
[étszama

tagovoda

Az intézménybe beiratott
gyermekek [étszama

Ma3s telepilésrél bejard gyermekek
|étszama

az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt
id&szakra vetitetten)

a beiratott gyermekek kozil a
hatranyos helyzetlek létszama

a beiratott gyermekek kozll a
halmozottan hatranyos helyzet(iek
l[étszama

0

0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

d) gyermekjoéléti alapellatas
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Feladatatadassal az Oroszlanyi Onkormanyzati Szocialis Szolgalat latja el.

4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa

az intézménybe
beiratott, 20%-
ot meghaladdan

fejleszté

az intézménybe
beiratott, 20%-
ot meghaladéan

fejleszt6

; P , beiratott hianyzott foglalkozasban
beiratott hianyzott foglalkozasban y : . ol
_ e, A _ halmozottan halmozottan részesiilé
hatranyos hatranyos részesiilé e ot
. . ., hatranyos hatranyos halmozottan
helyzet(i helyzet(i hatranyos .\ . e
. helyzeti helyzetii hatranyos
gyermekek gyermekek helyzeti -
2 ) gyermekek gyermekek helyzetii
létszama szama (az adott gyermekek el .
A . létszama szama (az adott gyermekek
évbol eltelt szama P !
gy évbdl eltelt szama
id6szakra i
., idészakra
vetitetten) ,
vetitetten)
Székhely
Csoport 1 4 0 0 2 0 0
Csoport 2 2 0 2 1 0 1
Csoport 3 2 1 2 0 0 0
Csoport 4
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Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A csoportok
Osszlétszamabdl
a 6 évesnél
id6sebb
gyermekek

A csoportok
0Osszlétszamabdl
a 7 évesnél
id6sebb
gyermekek
(ped.
szakszolgdlat
véleménnyel)

Tagévoda

Csoport 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A csoportok
Osszlétszamabdl
a 6 évesnél
id&sebb
gyermekek
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A csoportok
0sszlétszdmabol
a 7 évesnél
id6sebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

e) gyermekvédelem

A telepiilésen a jelzorendszer jol szervezett, jol mikodik, ezért is kevés az esetszam.
Feladatatadassal az Oroszlanyi Onkorményzati Szocialis Szolgalat 1atja el a Gyermekjoléti Szolgaltatasokat.
2013. januar 01-t6l az oroszlanyi jarasi Hivatalhoz tartozik a gydmiigy hatdsagi része.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Feladatellatassal az oroszlanyi Onkormanyzati Szocialis Szolgalat Csaladok Atmeneti otthona szolgaltatasait, ill. a Hajléktalan
Szallo szolgaltatasait lehet igénybe venni.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidds programokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiink vezetése elkotelezett az egészséges életmddra, rendszerességre, fegyelemre nevelés népszeriisitésében. Ovodasaink
részt vesznek Oviolimpian. A helyi sportegyesiilet a Bozsik-program keretében mar az 6vodasokat is bevonja a rendszeres mozgas
megszerettetésébe. Az altalanos iskolasok részére atlétikai versenyeket szerveznek, a labdarigok évek ota kiemelkedden jol

teljesitenek a korosztilyos bajnoksdgokban. Az iskola testnevel6i kézilabda sportagban edzéseket tartanak a tanév alatt,
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délutanonként. A Képviseld-testiilet minden évben ,J6 tanuld, jO sportold” dijat adomanyoz az altaldnos iskola tantestiilete
javaslata alapjan, ez még jobb teljesitményre motivalja az altalanos iskolas korosztalyt.

Telepiilésiinkon Sportkor miikodik, labdartgo szakosztallyal. A sportpalyat az iskola didkjai a tanév alatt testnevelésora keretében
téritésmentesen hasznaljak. A Sportkor vezetése szivesen latna a 14 év feletti korosztalyt is, de jelenleg érdektelenség mutatkozik
a helyi sportolasi lehetdség irant. Ez jellemzi a felndtteket is. A Felndtt labdarigé csapatban egy helyi fiatal, az

U19-ben minddssze harman vesznek részt. Az okokat keressiik, annal inkdbb, mivel a telepiilésen a rosszindulati daganatos
megbetegedések aranya 30% f0lott van, mig az eurdpai atlag 20% korili. Elkotelezetten toreksziink arra, hogy az
egeszsegfejlesztes teriiletén, a rendszeres mozgasra rabirassal az altalanos iskolasok folotti korosztalyokat is rabirjuk az egészség
megtartasara torekvésre.
Célunk felmérni a 14 év folottiek esetében, hogy mashol, pl. kozépiskolaban, egyetemen sportolnak-e rendszeresen vagy a
nagyobb viélaszték hidnya indokolja a tdvolmaradast.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

Az onkormanyzat helyben, a helyi 6vodaban ¢€s a helyi altalanos iskolaban biztositja a gyermekétkeztetést, az allami normativa
altal garantaltan a raszoruloknak ingyen. A gyerekek hétvégén és a sziinetekben nem jutnak ingyen étkezéshez. A tanitasi
sziinetekben az iskola bezdr. Mas Onkormdnyzati intézményben nem megoldhatd az ingyenességre jogosult gyermekek
étkeztetése. A nydri sziinetben nyari gyermekétkeztetést a raszoruld gyermekeknek biztosit az 6nkormanyzat. A jogszabalyban
meghatéarozott jogosultak részére jar az ingyenes tankonyv is. Hasznalt tankonyvet ingyen akkor sem kaphat senki, ha egyébként
elfogadnd. A pedagogusok érvelése szerint a tankonyveket minden évben jra nyomtatjak, mert valtozik néhany oldal tartalma.
Ezért nem hasznalhatoak a korabbi évek konyvei.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlS bandsmadd kévetelményének megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k
észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetésrél nem érkezett bejelentés.
j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein bell

Az Onkorményzat pozitiv diszkrimindciot nem €rvényesit.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kézoktatasi lehet&ségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési, tanuladsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa

Kecskeéden 2012. évben 34 hatranyos helyzetli, 8 halmozottan hatranyos helyzetli gyermek €lt. A sajatos nevelési igenyl
gyermekek szama 3, de az iskolaba mas telepiilésrdl bejar még két gyermek. A tanév soran logopédus ¢€s fejlesztopedagogus
foglalkozik veliik. Az iskolak allami fenntartasba és miikddtetésbe vétele nem okozott fennakadast a feladatellatasban.

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd gydgypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

4.4.6. szamu tablazat - Ovodai korzethatar

Ovodai
korzeten-kénti

A korzetbe
felvehet6 (ott

A korzetbe
felvehet6 (ott

A korzetbe
felvehet6 (ott

A korzet

A korzetbe jaro

A korzetbe jaro hh
gyermekek aranya

A korzetbe jaro
hhh gyermekek

létszam és 1y A Ly 6vodaiba jaro a korzet A kérzetbe jaré hhh | aranya a kérzet
élG) Osszes él6) osszes hh €él6) 6sszes hhh .. hh gyermekek | , .. .. ez . o ..
hh/hhh gyermekek 6ssz- e d6vodasainak 6ssz- | gyermekek létszama | dvoddasainak 6ssz-
gyerme-kek gyerme-kek gyermekek v létszama e e .
gyermekek sz3ma szima szama létszama lIétszamahoz létszamahoz
megoszlasa viszonyitva (%) viszonyitva (%)
Kérzet 1 90 8 3 84 8 10% 3 4%
Kérzet 2 HERTEK! #ZEROOSZTO!

66



Korzet 3 HERTEK! #ZEROOSZTO!
Korzet 4 HERTEK! #ZEROOSZTO!
Korzet 5 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Korzet 6 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Korzet 7 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Osszesen 90 84 10% 4%

Forras: Onkormanyzati adatok

67



4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4

Altalanos iskola 5-8

altalanos iskolasok

napkézis tanuldk

évfolyamon tanuldk szama | évfolyamon tanulék szama szama szama
tanév

f6 f6 6 6 %
2010/2011 0 #ZEROOSZTO!
2011/2012 0 #ZEROOSZTO!
2012/2013 0 #ZEROOSZTO!
2013/2014 0 #ZEROOSZTO!
2014/2015 0 #ZEROOSZTO!
2015/2016 0 #ZEROOSZTO!
2016/2017 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar




4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai

altalanos iskolai osztalyok szama

altalanos iskolai osztalyok szama a
gyogypedagogiai oktatasban

altalanos iskolai
feladat-ellatasi
helyek szama

tanév
1-4 5-8 . 1-4 5-8 .
. . dsszesen ; ! dsszesen db
évfolyamon évfolyamon évfolyamon évfolyamon
2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
2013/2014 0 0
2014/2015 0 0
2015/2016 0 0
2016/2017 0 0

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagoégia

g
;]
6
5
s
3
>
1

2010/2011 2011/28153PK 3192 502014 2819596 105578 /9% B CRYPSARFPSIal oktatasban (db)

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények kozott és az
egyes intézményeken beliili szegregacios

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A telepilésen él6 altalanos iskolds koru gyermekek 6sszlétszdma

Mas teleplilésrél bejard altalanos iskolasok létszama 68
Mas teleplilésre eljard altaldanos iskoldsok Iétszama 4

Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek létszama 7




Altalanos iskolas koruak koéziil a hhh gyerekek létszama

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.10. szamu tablazat — Iskolai kérzethatar

Hany korzet van a
telepiilésen

db

Iskolai korzetenkénti

A korzet altalanos
iskolaiba jaro

A korzetbe jaré

A korzetbe jaro hh
tanulok aranya a

A korzetbe jaro

A korzetbe jaré hhh
tanuldk aranya a

A korzetbe jaré hh
tanuldék létszama a
telepiilés hh

A korzetbe jaro hhh
tanuldk létszama a
telepiilés hhh

létszam és hh/hhh , hh tanuldk korzet tanuldinak hhh tanulok korzet tanuléinak ,. " .. e
. . tanulék . .. . o) ree o x w . tanuldéinak 6ssz- tanuldinak éssz-
tanulok megoszlasa . ie 2 létszama Ossz-létszamahoz | tanuldk létszama Ossz-létszamahoz e o e 2
osszlétszama . , . , létszamahoz létszamahoz
viszonyitva (%) viszonyitva (%) . . . P
viszonyitva viszonyitva
183 7 4% 0 0% n.a. 0%
HERTEK! H#HERTEK!
H#ERTEK! HERTEK!
H#ERTEK! HERTEK!
HERTEK! HERTEK!
Osszesen 183 7 4% 0 0%

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok




4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 | Hianyzo6 létszam
Nem szaktanitast végz6 tanitd 0 0
Szaktanitast végzé tanitok szama 7 0
Szaktanitast végz6 tanarok szama 8 0
Gyodgypedagogusok létszama 1 0
Gyermekvédelmi felel6s 1 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszicholégus 0 0
Kisegité személyzet 4 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok




Személyi feltételek - hianyzo létszamok (f6)

B Nem szaktanitdst végz6 tanitd

B Szaktanitast végzd taniték szama
B Szaktanitast végz6 tanarok szama
B Gyégypedagodgusok |étszama

B Gyermekvédelmi felel6s

B [skolaorvos

B |skolapszichologus

B Kisegité személyzet

d) az intézmények k6z6tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagdban mutatkozo eltérések

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a
tanev nappali rendszer(i oktatasban
fé %
2010/2011 17 100
2011/2012 18 100
2012/2013 19 100
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban

2012-2013. tanév

Telephelyl (sziikség -y HH tanuldk aranya Halmozottan HHH tanulék Sajatc’)s. SNI tanulék aran
. e eteae Tagozat Hatranyos P . z . nevelési ,
szerint, toroljon vagy f . Y. e s az osztaly hatranyos aranya az osztaly . . az osztaly
.. meg- Létszam Napkozis Bejaro helyzettiek e e v e . igényli v e
szuirjon be plusz , . létszamahoz helyzettiek létszamahoz . létszamahoz
nevezése lIétszama . ) et . P tanulok . 5
sorokat) viszonyitva létszama viszonyitva o viszonyitva
létszama
1. évfolyam A osztaly 27 24 6 1 4% 0 0% 0 0%
1. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2. évfolyam A osztaly 23 22 12 0 0% 0 0% 0 0%
2. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
3. évfolyam A osztaly 26 20 14 0 0% 0 0% 0 0%
3. évfolyam B osztély #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
4. évfolyam A osztaly 21 7 6 0 0% 0 0% 1 5%
4. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
5. évfolyam A osztaly 19 0 4 2 11% 1 5% 1 5%
5. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
6. évfolyam A osztaly 24 0 8 0 0% 0 0% 1 4%
6. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!




7. évfolyam A osztaly 23 0 12 1 4% 0 0% 0%
7. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
8. évfolyam A osztdly 20 0 6 3 15% 1 5% 5%
8. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Osszesen: 183 73 68 7 4% 2 1% 2%
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok,
KIR
4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok
ISKOLA NEVE 2010 2011 2012 2013 2014
|
s
k
g
|
Orszagos . L, Iskola Orszagos Iskola Orszagos Iskola HHH, Orszagos Iskola HHH, . . a HHH, Orszagc
kompetencia-mérés . . A . A tanuldk X A tanulék Orszagos atlag tanuldk .
. atlaga atlag atlaga atlag atlaga ] atlag atlaga A J o, atlag
eredménye atlaga atlaga 4 atlaga
t
|
Szovegértés
6. évfolyam 1411 1483 1465 1525 1493 1472
8. évfolyam - - 1554 1577 1546 1567
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10. évfolyam

Matematika

6. évfolyam

1410

1498

1452

1486

1516

1489

8. évfolyam

1609

1601

1559

1612

10. évfolyam

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatok kézépfokra nappali tagozaton

tanév

Gimnazium (%)

Szakkozépiskola
(érettségit ado
képzés) (%)

Szakiskolai képzés (%)

Specialis szakiskola (%)

Nem tanult
tovabb (%)

oOsszlétsza HHH-
mon tanulék
beliil korében

Osszlétsza
mon beliil

HHH-
tanuldék
korében

osszlétszamo
n belil

HHH-
tanulok
korében

osszlétsza
mon beliil

HHH-
tanulok
korében

Osszlétszamon
belul

X O — c 5 QO &+ ' T T T

= O x

o M
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2008/2009

38

38

24

2009/2010

25

29

46

2010/2011

35

23

42

2011/2012

38

24

38

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

2016/2017

orszagos
atlag:
2016/2017

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolddasi mutatok az altalanos iskolaban

Az el6z6 tanévben 250 6ranal
Evfolyamismétlk aranya (%) Magantanuldk aranya (%) tobbet hianyzoé tanuldk aranya
(%)
tanév
.. . HHH- .. fe 2 HHH- .. . HHH-
osszlétszamon , Osszlétszamon , osszlétszamon ,
beliil tanulok beliil tanulék beliil tanulék
korében korében korében
2008/2009 0 0 0 0 0 0
2009/2010 1 0 0 0 0 0
2010/2011 0,5 0 0 0 0 0
2011/2012 0 0 0 0 0 0
2012/2013
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017
orszagos
atlag
2016/2017

Forras: KIR, Onkorményzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

e) pozitiv diszkrimindacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzalé programok



. HH/ HH/
p tanodai HH/ H',-IH tehetséggondozé6 HH/ H‘,-IH nyari HHH Alapfoku HHH
tanév program tanulék tanuldk |, ) e i i
2 e . program el . tabor | tanulék | miivészetoktatas | tanulok
létszam létszama létszama f . s
létszama létszama
2008/2009 0 0 0 0 0 0 0 0
2009/2010 0 0 0 00.jan 0 0 0 0
2010/2011 0 0 0 0 0 0 0 0
2011/2012 0 0 0 0 0 0 0 0
2012/2013 0 0 0 0 0 0 0 0
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017

Forras: KIR, Onkorményzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Kovetkeztések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Valtoztak a jogszabalyi alapfogalmak, kézigazgatas
atszervezése miatt valtoztak a jelz6rendszeri tagok.

Jelz6rendszer megujitasa, Informdacids lap készitése
a jelz6rendszer tagjainak Uj elérhet&ségérdl

Fels6fokd tanulmanyok végzése — rossz szocidlis
helyzeti hallgaték

Csatlakozas a Bursa Hungarica Fels6foku
Onkormanyzati Oszténdij Programhoz

Generacios, kapcsolati problémak a telepiilésen

Segits Nagyi! program, hdaztartdsi tanfolyam
szervezése

Sziikséges a beazonositott SNI gyerekek fejlesztése
helyben

A helyi 6vodaban fejlesztépedagdgus, logopédus
foglalkoztatasa

Szegregalt terlletrél a sziil6k nem viszik rendszeres
o6vodaba, iskolaba a 2H,3H gyermekeiket.

Gyermekijoléti Szolgalat felméri az érintett
csaladokat, csalddgondozasba, alapellatasba
bevonas.

81



SNI gyerekek egyutt tanitasa normal osztalyban

KLIK Oroszlanyi Tankerliilete képzést biztosit

SNI gyerekek iskolaérettsége kialakuljon édvoda

Onkorményzat képzést biztosit

Alacsony a helyi Sportegyesiiletben a 14 év folotti
helyi lakcim{ sportoldk létszama

Informdcids lappal felmérés, értékelés

Evismétlések esetszama csokkenjen

Oroszlanyi Szocialis Szolgdlat ingyenes korrepetalast
szervez

A fiatalabb korosztalyokbdl a kdzéletben kevesen
vesznek részt

Onkéntes munka szervezése,fiatalok bevonasa
nagyobb szamban

A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi koruak szama

Foglalkoztatottak

Munkanélkiliek

év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 638 601 n.a. n.a. 9 15
2009 517 586 n.a. n.a. 41 30
2010 641 599 n.a. n.a. 39 44
2011 632 527 n.a. n.a. 27 33
2012 47 37
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: Telr és helyi adatgydijtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

700
\ /

600 \/
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100

0l = o wm | | |
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
I foglalkoztatottak 0 munkanélkiiliek munkavallalasi koruak szdma

NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)

700

600 — \

500

400

300

200

100
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

I foglalkoztatottak

0 munkanélkaliek

munkavallalasi kortiak szama
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Munkavallalasi koruak szama (f6)
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B férfiak ™ ndk
Munkanélkiiliek (f6

90
80
70
60
50
40
30
20 —
10 +—
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 férfiak nék
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

5.1.2. szamu tablazat - NGk részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

év

Foglalkoztatdst segit6 | Képzési programok

programok szama

szama

résztvevik szdma

résztvevé nék
szama

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbéztetés

év Esetszam
2008 n.a.
2009 n.a.
2010 n.a.
2011 n.a.
2012 n.a.
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

Problémat jelent az esetiikben, hogy betanitott feladatokra sem tudjak alkalmazni 6ket, mert a
teszt megirasa is problémat jelent. Alkalmi munkat tudnak csak vallalni, ill. a kdzfoglalkoztatas
jelent esélyt a szamukra.
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5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii nGk elhelyezkedési lehetGségei

munkanélkili n6k

8 altalanosnal

év <2dma alf:\csony?b? 8 altaldnos szakiskola/szakmunkas-képz6 gimnazium érettségi féiskola egyetem
vegzettsegu

2008 15 1 6 6 2 2 0 0
2009 30 1 15 10 2 2 0 0
2010 44 0 13 27 2 2 0 0
2011 33 0 8 19 3 2 1 0
2012 37 0 10 10 4 3 0 0
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

o | 3¢valattigyermekek miksdé bolesGdei férdhelyek szama | 46 csaladi | férshelyek szama féréhelyek

szama a telepuilésen | bolcsodék szama napkoézik szama | csaladi napkézikben 0sszesen
6'nkor- ' s
manyzati

2008 58 0 0 0 0 0 0
2009 55 0 0 0 0 0 0
2010 44 0 0 0 1 8 8
2011 34 0 0 0 0 0 0
2012 37 0 0 0 0 0 0
2013 32
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR és helyi adatgydijtés




Probléma: A képzetlen illetve alacsonyan képzett ndk elhelyezkedési esélyei alacsonyak a
képzett illetve fels6fokt végzettséggel rendelkez6 ndkkel szemben. A munkahely keresés soran
is hatranyt szenvednek, mert nem rendelkeznek informdacidval,allaskeresési technikdkat nem
ismerik vagy nincs lehetdségiik alkalmazni azokat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem rendelkeziink erre vonatkozo adatokkal.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok G6sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi napkézi,
ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; k6zintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés teriiletén hatranyt szenvednek a helyben
€16, gyermekes, de dolgozni akard ndk. Bolcsdde, csaladi napkozi nem miikddik a telepiilésen .
Az 6voda nyitva tartasa ( 6 oratol- du. 16 6ra 30 percig) nem alkalmazkodik a munkaidéhoz, az
elhelyezni kivant gyermekek nagysziilei IS még aktivkortiak, dolgoznak, igy nem tudjak
megoldani a gyermekek elhelyezését az Ovodai zaras utan.

Hasonlo a helyzet a nyari egy honapos bezarassal is. A kornyez0 ipari parkokban torténd nyari
leallas ideje és a kecskédi dvoda nyari bezarasa nincs 6sszhangban.

A gyermekek mas teleptilésre torténd kora reggeli elhelyezése embertelen megoldas.

A munkavallalok se ipari parkbol, se kdzintézményekbdl nem mehetnek el nyaron folyamatos,
egy honapos szabadsidgra, a Munka Torvénykonyve szerint két hét szabadsag kivételével
rendelkezhetnek.

Kozintézményeinkben rugalmas munkaidé nem keriilt bevezetésre, csaladbarat munkahelyi
megoldasok nincsenek.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

v véddndk szama 0-3 év kéz('jtlti étlagqs %ye”rmt?kszém

gyermekek szama védénénként

2008 1 0

2009 1 0

2010 1 0

2011 1 0

2012 1 0

2013 1 0

2014 #ZEROOSZTO!

2015 #ZEROOSZTO!

2016 #ZEROOSZTO!

2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR és helyi adatgydjtés



5.4 A n6ket érd er6szak, csaladon beliili er6szak

5.4. szamu tablazat - A néket ér6 erGszak, csaladon beliili er6szak

, rend6rok riasztasa tényleges feljelentések e e
év P , birdsagi itélet
csaladi viszalyhoz szama

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

A noket éré er6szakrol, csaladon beliili, ill. kapcsolati erészakrdl hivatalos informacidink
nincsenek.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

. . . . , . Nem onkormanyzati Nem 6nkormanyzati
LI ZELE L CIE (egyhézi, alapitvdnyi) | (egyhézi, alapitvényi)

év anyaotthon a anyaotthon a telepiilés gynhazl, aap v gynazl, atap N y

. . , anyaotthon a anyaotthon a telepiilés 50
telepiilésen 50 km-es kdrzetében L . )
telepiilésen km-es korzetében

2008 0 1 0 0

2009 0 1 0 0

2010 0 1 0 0

2011 0 1 0 0

2012 0 1 0 0

2013 0 0 0 0

2014

2015

2016

2017

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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100%
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0% -

Anyaotthon szolgaltatasok

2008 2009 2010

B 6nkormdnyzati anyaotthon

M nem 6nkormanyzati anyaotthon

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B 6nkormanyzati anyaotthon 50 km-en bell

B nem 6nkormanyzati anyaotthon 50 km-en beliil

0%

100%

2008

® 6nkormanyzati anyaotthon a
teleplilésen

B onkormanyzati anyaotthon a
telepilés 50 km-es korzetében

= Nem 6nkormanyzati (egyhazi,
alapitvdnyi) anyaotthon a
teleplilésen

B Nem 6nkormanyzati (egyhazi,
alapitvdnyi) anyaotthon a
telepilés 50 km-es korzetében

Anyaotthon ill. Csaladdok atmeneti otthona szolgaltatasit a kecskédi raszoruldk az oroszlanyi
Onkormanyzati Szocialis Szolgalat szolgaltatasaként vehetik igénybe.
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5.6 A n6k szerepe a helyi k6zéletben

5.6. szamu tablazat - A ndk szerepe a helyi k6zéletben

KépviselGtestiilet tagja Varosi birosag éi.itélétéblék Kozgyllések tagjai
v vezetdi

Férfi NS Férfi NS Férfi NS
2008 8 2 n.a. n.a.
2009 8 2 n.a. n.a.
2010 7 0 n.a. n.a.
2011 7 0 n.a. n.a.
2012 7 0 n.a. n.a.
2013 7 0 n.a. n.a.
2014
2015
2016
2017

Forras: Helyi adatgy(ijtés

A kecskédi nék részt vesznek a helyi kozélet alakitasdban, de nem vezetd szerepben. Aktiv
tagjai civil szervezeteknek, csoportoknak. Egy civil szervezddésnek, a Nyugdijas Klubnak van
ndi vezetdje.

5.7 A né6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

Foéleg a ndket érintd probléma a rosszindulati daganatos betegségek aranya a telepiilésen, ez a
lakossag teljes 1étszamaban 31% f616tti, mig az eurdpai atlag 20% koriili.

Onkormanyzatunk elkotelezetten torekszik arra, hogy megtalalja az okot. Felmérték a levegét, a
kornyezd vizeket, lehetséges sugarzast, a talajt, de nincs magyardzat erre a magas szamra.

Ezért helyi tarsadalmi 6sszefogassal telepiilési egészségnapot kivanok szervezni. F6 hangsulyt
kap a megeldzés, szlirdvizsgalatok kitelepitése, egészséges taplalkozast ismertetd programok,
anyagi befektetést, eszkdzt nem igénylé mozgasformak ismertetése, Tai chi, joga, topart koriili
kozos séta.

A diagrambdl jol értékelhet6 a nd1 foglalkoztatas erdteljes csokkenése 2010-t61.

Az oOnkorméanyzat a 90 napndl hosszabb ideje allaskeresd, tartdsan munkanélkiili ndk
foglalkoztatasanak eldsegitése érdekében vallalja a gyermekek napkdézbeni ellatasanak
feliilvizsgalatat. A feliilvizsgélat tartalmazza a bolcsdde-, 6voda férOhely-bdvitési lehetdségek
felmérését és vizsgalatat tovabba a miikodod, gyermekek napkdzbeni ellatasat végzo szolgaltatok
nyitvatartasi idejének atalakitdsat a telepililésen vagy annak kornyezetében a ndk szadmara
elérhet6 ~munkahelyek munkdba kozlekedési lehetdségeihez igazodas  érdekében.
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5.7 szamu tablazat - A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Intézkedessek, palyazatok, programok szama

Mas allami szerv altal

év  telepiilésen Onkormanyzati témogatott Civil Osszes
2008 Nyugdijas Klub rendezvényei 1 0 1 2
2009 Nyugdijas Klub rendezvényei 1 1 2
2010 Nyugdijas Klub rendezvényei 1 1 2
2011 Nyugdijas Klub rendezvényei 1 1 2
2012 Nyugdijas Klub rendezvényei 1 1 2
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés




Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Nagyon magas daganatos beteg szam

szervezése

Teleplilési egészségnap szervezése, szlir6programok

NGi foglalkoztatas alacsony

Gyermekek napkozbeni ellatdsdnak felllvizsgalata

éléknél

Latens er6szak jelenléte csalddban, kapcsolatban

Tajékoztatd szordanyag terjesztése

GYES-en |év6 kismamak szegregdlédnak

Baba-Mama Klub mikodtetése védbéné segitségével

Alacsony szamu kozéleti szerepvallalas

NG Klub megalakuldsanak el&segitése

Nem biztonsagos parkapcsolatban él6k HPV
fert6zésnek vannak kitéve

HPV véddboltas

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Teleptilésiink oregedési indexe magas. Kozrejatszhat ebben a faluban miitkodé Napfény Idések
Otthona is, ahol tartés bentlakasos intézményként a magukrol mar gondoskodni nem tudd

1dosek ellatast végzik, nagy terhet levéve ezzel a csaladok vallarol.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

; nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban
részesiil6 férfiak szama

nyugdijban, nyugdijszerd
ellatasban részesiil6 n6k szama

Osszes nyugdijas

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

OoOjlojojojlojlo|jo|o|Oo|O

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga




Errol nem rendelkeziink adattal.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepliilésen)

Helyi civil szervezetekben tevékenykednek, igen aktivan. A Miivelddési Hazban szervezett

programokon varja ket a Haz vezetése.
A Polgarmesteri Hivatal foglalkoztat nyugdijast. Egy fot.
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6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idGskor (lehetGségek a telepiilésen)

i Onkormanyzati le::f tuégrr\:;::z:tnt Civil Egyéb Osszesen
db db db db db
2008 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0
Forrds: Helyi adatgydijtés
6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
) muiigaulrs\zétll;(aiilltiek 55 év felfatt.i. l:egiszt’rélt munl-:aar::écl,liﬁliek 55 év f,eleltt.i tartc:>s
év szama munkanélkiiliek szama sz4ma munkanélkiliek szama
f6 f6 % f6 f6 %
2008 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2009 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2010 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2011 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2012 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2013 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2014 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2015 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2016 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2017 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR




6.3 A kozszolgdaltatasokhoz, kozosségi koézlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz valé
hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése
6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

&y 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

f6 f6 %

2008 398 0 0%

2009 413 0 0%

2010 417 0 0%

2011 429 0 0%

2012 #ZEROOSZTO!

2013 #ZEROOSZTO!

2014 #ZEROOSZTO!

2015 #ZEROOSZTO!

2016 #ZEROOSZTO!

2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar

64 évnél id6sebbek (f6)
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6.3.2. szamu tabldzat - Idéskoruak jaradékdaban részesiilék szama

év idéskoruaak jaradékaban részesiil6k szama

2008

2009

2010

2011

2012

oOjlOoOjO0O|O|O|O

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Id6éskoruak jaradékaban — raszorultsdg hianydban - nem részesiil a telepiilésen senki.



6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmlivel6dési szolgdaltatasokhoz valé hozzaférés

Mazeumi Kozm(ivelGdési

Moziel6adas | Szinhazel6adas Killitas Koényvtar intézmény Vallasgyakorlas Sportrendezvényen

év latogatasa latogatasa e latogatasa renc’lezvényén templomban részvétel
részvétel

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 220
2009 220
2010 220
2011 220
2012 220
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: Helyiadatgydjtés

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga

Osszes megkérdezett

Szamitdégépet hasznalni tudék

Internetet hasznalni tudok szama

év szama
f6 f6 % f6 %
2008 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2009 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2010 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2011 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2012 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2013 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2014 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2015 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2016 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2017 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgy(ijtés




A Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az id6seket célzé programok a telepiilésen

év Az idGsebb célcsoport igényeit célzo programok szama

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: Helyi adatgy(ijtés

A Nyugdijas Klub havonta tobb alkalommal is rendezvényt tart. Rendszeresen iinnepelnek
névnapokat, évente egyszer Iddsek Napjat, évente egyszer, nyaron, hosszabb kirandulast
tesznek onkormanyzati, képviseldi timogatassal.

Felmértiik az informatikai jartassagukat, nagyon nagy érdeklddést tanusitanak a ,, Kattints
nagyi!” program irant. A Miivelddési Haz vezetése az Altalanos Iskola informatikai tantermébe
mar szervezi a képzést, 18-an jelentkeztek ra.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Magas az id6sek aranya a kozosségen beliil, de Magdnyossa valas megakadalyozdsa, Nyugdijas Klub
egyedil élnek. m(ikodtetése
Id&sek bezarkdzdsa Helyi médidban programokra figyelem felhivas
Alacsony mértékd informatikai jartassag »Kattints Nagyi!” program megszervezése
»Fontos vagyok” érzése alacsony Id6sek Napja megiinneplése
Generaciods problémak a fiatalabbakkal »Segits Nagyi” program
Magas rosszindulatu daganatos betegszam Telepllési egészségnap szervezése




Fogyatékkal élok

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Nem jelentkezett igény kozfoglalkoztatasban fogyatékos személy részérdl foglalkoztatasra. A
tartosan beteg ( fleg pszichiatriai betegséggel kiizdd) emberekre jellemzObb inkdbb a munka
clvallalasa helyett a haziorvos altal igazolt munkaképtelenség. Ellatasuk nem megoldott, de az
onkormanyzatoknak ennek kezelésére nincs is eszkoziik.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem kaptunk jelzést.
c) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok
Jelenleg nincs, de tervezziik sorstars kozosség kialakitasat, 1étrehozasat.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a koézosségi élet gyakorlasahoz vald
hozzaférés lehetSségei, akadalymentesités

a) telepilési onkormanyzati tulajdonban l1évé kozépliletek akadalymentesitettsége

A telepiilés onkormanyzati tulajdonban allo épiiletek részben akadalymentesitettek.

A Polgarmesteri Hivatal épiilete nem akadalymentes.

A Mivelddest Haz épliletében az emeleti rendezvények mozgaskorlatozottak szamara nem
elérhetoek.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai, informacids és
kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége

A Miivelddési Hazban talalhato konyvtar az onkormanyzat ajanlasa szerint vakbarat, azonban
nincs az e-pontokhoz vakbarat, felolvasdé program telepitve, igy vakok, ill. gyengén latok
szamara nem elérhetdek ezek a szolgaltatasok.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepllésen milkodé intézmények ( a Polgarmesteri Hivatal ¢éplilete kivételével)
akadalymentesen megkdozelithetoek.

Pénzintézet, postahivatal, étterem, orvosi rendeld akadalymentes.

A telepiilésen mitkodé vallalkozasok nagyobb részben akadalymentes épiiletekben miikodnek.
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d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen a jardak akadalymentesek. Helyi tomegkozlekedés nincs, a tdvolsadgi buszok
koziil alacsonypadldés nem kozlekedik ezen az Gtvonalon. Ez nem csak a mozgaskorlatozottak

szdmara hatrany, hanem a babakocsival toémegkozlekedést igénybe venni kivanoke is.

e) fogyatékos személyek szamadra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési megoldasok,

fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Azokon az 6nkormanyzati rendezvényeken, ahol nagyobb Iétszamban jelennek meg kozlekedési
nehézséggel kiizdok, elsdsorban idOsek, az Onkormanyzat megszervezi az autdval torténo

szallitast.

f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Helyi szocialis rendeletben a képviseld-testiilet kérelemre évente kétszer Tizenotezer forintban
részesiti a fogyatékos gyermeket neveld, ellato csaladokat.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Megvadltozott munkaképességii személyek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn a
telepiilésen

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A megvaltozott munkaképességli személyek
elhelyezkedése a  munkaer6-piacon -
egészségligyi allapotuk miatt - nehezebb

Szamukra komplex, az elhelyezkedést segit6
programok szervezése (Onéletrajz  iras,
felkészités interju helyzetekben vald
szereplésre, stb.)

A megvaltozott munkaképességli személyek
elhelyezkedése a munkaltaté szemszogébdl

A munkaltatok nem alakitanak ki megvaltozott
munkaképességgel is ellathaté
munkafeladatokat.

Kapcsolattartas a munkaltatokkal, melyben
felhivnank a figyelmet ezen személyekkel vald
munkavégzés fontossagara, illetve az utanuk
igénybe  vehet6  tadmogatasok  sokrétd
rendszerére

A megvaltozott munkaképességl személyek —
egészséglgyi allapotuk miatt — kevésbé tudjak
vallalni a tavoli munkavégzést, mobilitasi
hajlanddsaguk kisebb

A tartézkodasi helylikh6z mérten érdemes
felmérni a helyi munkaerd-piaci
lehet6ségeket és igényeket, illetve ezen
felmérés eredményérdl aktudlis nyilvantartast
vezetni, mely konnyitené a munkaltaté és a
munkavallalé egymasra talalasat.

A megvaltozott munkaképességli személyek
nagy aranya elavult iskolai végzettséggel
rendelkezik, vagy egészségi problémajuk miatt
szakképzettségiiknek megfelel6 munkakorben
nem foglalkoztathaté

Ezen személyek részére olyan
képzési/atképzési lehetdségek biztositasa,
mely alkalmazkodik egészségligyi allapotukhoz,
kordbban megszerzett iskolai végzettséglikhoz,
illetve amely a jév6ben biztositja szdmukra a
kénnyebb elhelyezkedést.
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A megvaltozott munkaképességli személyekkel | Biztositani szdmukra olyan kénnyen elérheté
kapcsolatos jogszabalyok valtozdsa az utdbbi | ,férumot”,
id6ben nagy volumend volt (ellatasi formak | érthet6en az Gj jogszabalyok rajuk vonatkozd

......

atalakuldsa, mingsitési rendszer atalakulasa). részét megtudhatjak.

ahol szakszer(ien, pontosan,

Sok olyan megvaltozott munkaképességl | Szamukra biztositani annak lehet6ségét, hogy
személy jelenik meg a nyilt munkaeré-piacon, | specidlis
aki mar évek 6ta nem dolgozik (a fent emlitett | vehessenek részt, mely képet ad az aktualis
mindsitési rendszer valtozdsa tobb esetben | munkaer6-piaci helyzetrél, lehet6ségeikrél és
okozta, hogy a kordbban rokkantnyugdijban | felkésziti
részesil6  személy, ezen jaranddsdgdat | mindennapokra). Civil szervezetek bevonasa

elveszitette)

életvezetési tanacsadasban

6ket a  munkavégzésre (a

Fogyatékkal él6k nehézségei Fogyatékossag csoportok szerinti kezelése:
intézmények, munkaltatok fizikai és
infokommunikacids akaddlymentesités.

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

ElGitéletek a mindennapi életben

Oktatasban a didkok érzékenyitése

Siketek, nagyot halldk hivatalos tigyeik intézésében
hatranyt szenvednek, nem tudjdk megértetni
magukat

Jelnyelvi tolmdaccsal kapcsolatfelvétel

Konyvtari szolgaltatasokhoz valé hozzaférés hianya

Felolvaso szoftver telepitése

Honlap hasznalhatéva tétele latassériiltek szamdra

Informatikus megbizasa a probléma megolddsara

Sorstarsakkal kapcsolattartas

Sorstars Klub |étrehozasa

Kozintézmények bejarata nem akadalymentes

Palyazati pénzbdl a bejaratok akaddlymentessé
tétele

Mdvel6dési Haz emeleti Szinhazterme, kdnyvtara
nem kozelithet6 meg segitséggel sem
mozgdaskorlatozottak szdmara

Palyazati forrasbdl felvond megépitése
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Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felelGsségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepl6 terileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek, dnszervezédések
feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi
megallapoddsok szama stb.)

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatdasa

A telepiilési Onkormanyzat és a nemzetiségi Onkormanyzat, civil szervezetek kozotti
egylittmiikodést az érvényben 1éve ,, Egylittmiikodési Megallapodéas™-ok szabalyozzak.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

Onkormanyzatunk tagja a Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati
Tarsulasnak.

Tagjai vagyunk 2013. augusztus 30-ig a Bokod-Dad-Kecskéd-Komldd-Szakszend
Intézményfenntart6i Tarsuldsnak . A Tarsulds megsziinése utan onalloan miikodik az 6vodank.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Telepiilésiinkon Német Nemzetiségi Onkormanyzat mitkodik. A célcsoportokkal kapcsolatban
eselyegyenldségi tevékenységet nem végez.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A civil szervezetek koziil a Nyugdijas Klub az idds korosztaly kapcsolatos feladatokat végzi.
Civil szervezet, de egyhazi a Rémai Katolikus Egyhazkozség Caritas szervezete, mely a
célcsoportokat célirdnyosan tamogatd, segélyezd tevékenységet végez.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

For-profit szereplok nem vesznek részt a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi 6nkormanyzatok,
egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és
eljarasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamataba

A Német Nemzetiségi Onkormdanyzat tagja, valamint az érintett célcsoportok érdekeit
képviselok részt vettek a telepiilés Esélyegyenldségi Tervének elkészitésében, az
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adatgylijtésben valamint a

tevékenységek, tennivalok megfogalmazasaban.

feltart problémak kezelésére,

megszintetésére

iranyulo

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat szolgdld
eszkdzok bemutatasa.

A telepiilés

Esélyegyenldségi Programjat a

hozzaférhetdve teszi.

Az Onkormanyzat rendszeresen, de legalabb évente egyszer 0sszehivija az Esélyegyenldségi
Férumot, ahol nyilvanos iilésen biztositja barki szdmdra a véleménynyilvanitas, valamint a
programok szervezésében valo részvétel lehetdségét.

telepiilés honlapjan mindenki

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

Mélyszegény-
ségben él6k

Képzettség hidnya,50 év feletti ,tartds
munkanélkili, szegregatumban él6k lakhatasi
komfortja alacsony

révid cimmel
Képzés, munkakiprébalasra lehetlség
biztositasa, helyi programokba bevonas,

lakhatdsi komfort javitasa

Korai fejlesztés hidnya ill. nem elégséges

Felmérés a Gyermekjoléti Szolgalat bazisan,
korai fejlesztés megszervezése, biztositdsa,
integralt oktatas megerdsitése dvodaban,

volta, szocidlis  tamogatdsokhoz  vald | . , .
(A (. iskolaban. ,Segits nagyil”program. Bursa
Gyermekek hozzaférés,generdacids kapcsolatok, e s e
.. o 2 . . | Hungarica Osztondij biztositasa.
tomegsport lehetGségek, tarsadalmi S e . . -
o, e Interju készités 14 éves kor feletti sportolasi
szolidaritas -érzékenyités X .
szokasokrol.
Onkéntes munkaban részvétel biztositasa
Teleplilési egészségnap szervezése
Id6s kortars kozosséghez tartozas erdsitése,
IdBsek Egészség megromlasa. Maganyosodas. helyi médidban tajékoztatds programokrdl.
»Felesleges vagyok” életérzés Szamitégép és internethasznalat elsajatitasa
25 6rés tanfolyamon. ,,
»Segits Nagyi!” program
Gyermekek napk&zbeni ellatasanak
Alacsony foglalkoztatdas, munka és csalad | felllvizsgalata.
NGk Osszeegyeztetése,egészség megromlasa, Telepulési egészségnap szervezése,
Tarsas kapcsolatok erésitése szlirGvizsgdlatok szervezése. Baba-Mama
Kozéleti szerepvallalas Klub szervezése, NG Klub alapitasa
Foovatékkal Akadalymentes  kozintézmények  hidnya, | Kozintézmények akadalymentesitése,
éIc’SgIZ szolgdltatasokhoz valé hozzaférés hianya. | konyvtar, honlap infokommunikaciés

ElGitéletek a mindennapi életben.

akadalymentesitése.

szamara
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Tarsas kapcsolatok erésitése

,Esély Ora” az 4&ltaldnos iskola 7-8.

osztalydban.

Sorstars  Klub v. EsélyegyenlGségi Klub
létrehozasa, mikodésének biztositasa.
A beavatkozdsok megvaldsitoi
Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
Munka vildgdba visszavezetés, képzés. Oroszlanyi Jarasi Hivatal Jarasi Munkalgyi

Mélyszegény-
ségben él6k

Elet,- és lakhatdsi korilmények javitasa a
kllterileten.

Jogi Tanacsadé Szolgalat mikodtetése.
Helyi tdboroztatasban részvétel biztositdsa.
Ingyenes korrepetdlas biztositasa.

K6zpont- Bartalusné Schlai Ottilia Kirendeltség-
vezetd

Molnar Ferenc Mvel&dési Haz vezet6
Oroszlanyi Szocidlis Szolgalat- Matics Katalin
intézményvezetd

Informaciés lap elkészitése jelz6rendszer

Polgarmesteri Hivatal Kecskéd- Suhai Judit

tagjairdl. ig.ea.
Fels6foki oktatdsban tanuldk szocidlis | Kecskéd Kézség Onkormanyzata- Griber Zoltdn
tdmogatasa. polgarmester
Gyermekek . y (1A X s
4 Korai fejleszté program Kecskéd Ovoda vezet6-Geracsek Alfrédné
Oktatas (iskolai, dvodai)Erzékenyités KLIK Oroszlanyi Tankeriilet Igazgatodja-
Szolidaritdsra nevelés 6nkéntes munkaval Molndr Ferenc M(ivel6dési Haz vezetd
Tomegsport vonzova tétele PH. Suhai Judit ig.ea.
e P Polgarmesteri Hivatal Gruber Zoltan pm.
Kortars kozosséghez tartozas erdsitése g, - . . P
p . . , Polgdrmesteri Hivatal Gruber Zoltan pm.
3 Id&sek Napja megilinneplése R
Id&sek Segits Naavil” brogram PH. Suhai Judit ig.ea.
»oCBItS NABYI" * Prog . PH. Suhai Judit ig.ea.
Teleplilési egészségnap megszervezése
Gyermekek napkozbeni ellatdsa
Tajékoztatas csaladon belili ill. kapcsolati | PH. Suhai Judit ig.ea.
er@szakkal kapcsolatban PH. Suhai Judit ig.ea.
NGk SzlirGvizsgdlatok szervezése Szlicsné Bagdcsi ibolya védénd
HPV védGoltas biztositdsa kedvezményes | PH. Gruber Zoltan polgarmester
aron Szlicsné Bagdcsi Ibolya véd6n6
Baba-Mama Klub mikodtetése
Oktatasban didkok érzékenyitése. . L . .
o ) : . Klik Oroszlanyi Tankerilet Igazgatdja
. Infokommunikacios akadalymentesités. , . .
Fogyatékkal . R .- Y PH. Gruber Zoltan polgarmester
Y Széleskor( tajékoztatds biztositasa. . . "
élék Molnar Ferenc Mivel6dési Haz vezetd

Tarsas kapcsolatok erésitése.
Epiletek akadalymentesitése

PH. Gruber Zoltan polgarmester
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Liesio Az intézkedés
kovetkeztetéseibe A célkitizés megvaldsitdsahoz
, , Az intézkedés , L , osszhangja egyéb L, , L, , Az intézkedés Az intézkedés g L Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel P Az intézkedés Az intézkedés C s . L. sziikséges o
) cime, . o e 4 . stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét « . eredményeinek
sorszama , esélyegyenlBségi elérni kivant cél tartalma felelGse P PP eréforrasok .,
megnevezése ) dokumentumokka hatdrideje mérg indikdtor(ok) . . _.. . | fenntarthatdésaga
probléma | (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k esélyegyenlGsége
1 Ellatasbol Tartos Legyen Igényfelmérés,alk | polgarmester r.60 nap | munkat talald | helyszin, 5 év
kiesettek képzése | munkanélkiliek munkajovedelme almassagi igényfelmérés  k | emberek szdma informatikai
magas szama vizsgdlat, képzés jelentkezés eszkozok, humdan
h:képzés er6forras
2 Kulteruleten Egészségtelen Egészséges Remondisszal polgarmester r.3 hdnap ellatott Rezsi és | 5 év
hulladékszallitas | életkdrilmények | k3rnyezet szerz6dés k.6 hénap haztartdsok szama | kommunikacids
kiegészités h.1 év kts.
3 Jogi Tanacsadas | Ellatasokhoz  vald | Jogérvényesités Kapcsolatfelvétel | polgdrmester r.30 nap elégedett igyfelek | helyszin, 5év
hozzaférés k.60 nap szama informatikai
h.6 honap eszkdzok
4, Korrepetélas Pétvizsgdra Iskolai Felzarkdztatds szocidlis r.3 hénap évismétlésre szoc. munkds, 5 év
kotelezés felzarkoztatas szolgalat k.kov,tanév vége | kotelezettek helyszin,
h.1 év szama csokken
5. Kalterileten Kozlekedés Eletkérilménye Mliszaki polgarmester r.lév ellatott onkormanyzat 5év
utkarbantartas | nehézkes k javitasa szervezés h.5 év haztatasok ktg-e.
szama
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Gyermekvédelmi | jogszabdlyi egyuttmUikédés gyermekvédelmi | kapcsolatfelvéte | jegyz6 r.30 nap | informdciés lap, | Kommunikacidés |5 év
J'E|25f‘_31“fjszer valtozasok f?[|351tesefpreve” beszamold |,adatgyjtés,eg kapcsolatfelvéte | uj eszkozok,
megujitasa co o ylttmiikodés Ire,60 nap | megéllapoddsok | human
hatékonysaganak . . Sl gt P .
e s megujitasa egyuttmikodés eréforras
novelése firs
megujitasra
2 Felséfoku szocidlis  hatrany | Fels6foka Onkormanyzat | palyazathoz polgarmester r.6 hénap hallgaték szama | human 5év
tanulmanyok akadaly a | végzettséghez koltségvetési csatlakozas h.1 év eréforras,
tédmogatasa képzettség valé  hozzaférés | o gelete kéltségvetés
szerzésben esélyének
javitasa
3 Segits Nagyi! | Kapcsolati Generacids Haztartasi polgarmester r.6 hénap | programban helyszin  konyhai | 3 év
program problémak a | problémak tanfolyam szervezésre résztvevlk szama | eszkdozok, human
telepiilésen csokkenjenek szervezése eréforras
4 SNI gyerekek | 3H, SNI | Iskolai Ovoda nevelési | Ovodaban polgarmester r.30 nap felmérés | kompetencia Meglévd hosszu tavu
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fejlesztése gyerekek felzarkoztatas Programja fejleszt6pedagogu k. hatékonysdg | eredmények,2H,3 | eréforrasok fenntarthatdsag
iskolaérettsége | sikeres legyen S, logopédus novelése H gyerekek | hatékonyabb
foglalkoztatasa részvétele a korai kihasznalasa
fejlesztésben
5 2H,3H 0-6 év | szegregalt iskolaérettség Gyer. jegyz6 r. 30 felmérésre bukasi rata | human 5 év
kozotti gyerekek | teriiletr6l  nem | kialakuljon,iskolai felmérése,megv k.6 hénap | csokkenjen eréforras,
intézményi jarnak IemorzEO]?dés aldsithatéségi tanulmanyra
ellatasa rendszeresen megsztnjon tanulmany
6vodaba,iskolab elkészitése,
a
6. Oktatasi SNI-s gyerekek | iskolai kudarcok KLIK képzést | polgdrmester r.kapcsolatfelvétel | SNI-s gyerekek | informatikai 4 év
integracios egyltt tanitasa | elkerllése biztosit re 60 nap iskolai
kapacitas normal teljesitménye
megerdgsitése, osztalyban
iskolai
7 Oktatasi SNI-s  gyerekek | iskolaérettségre Onkormanyzat | polgdrmester r.1év képzésre kiildétt | human 5 év
integracios egylttnevelése , | felkészités képzést biztosit 6véndk eréforras
kapacitas fejleszt6feladato |étszama
megerdGsitése, k gyakorlasa
6vodai
8. Egészséges 14 év feletti | rendszeresen informacids lap | polgarmester r. 30 nap | helyi fiatal | informatikai, 2 év
életmoddra korosztaly sportoljanak készitése, terjesztésre sportolok human
nevelés sportolasarol terjesztése, k.60nap létszama eréforras
nincs informacié értékelése ertékelésre
9. Iskolai korai évismétlések GYEJO korrepetalas Onkormanyzati r.30nap bukasi rata helyszin, humén | 5 év
lemorzsolédds | iskolaelhagyas | esetszama beszamold,kdzokt | ingyenes Szocidlis  Szolgalat | kapcsolatfelvétel eréforras
csokkentése csokkenjen atasikoncepcid | pistositasa Oroszlany h.hatékonysagnov
elés 1 év
10. Onkéntes kozéletben kozosség iranti kozosségi polgarmester r. felmérés programban helyszin, human | 5 év
munka kevesen vesznek | felelsségvallala tevékenységekb k.60 nap résztvevék eréforras
részt a bevonni| ¢ orgsgdjsn e bevonas h.1év szama
kivant
korosztalybdl
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A nGk esélyegyenlGsége

1. Telepllési egészségnap | Nagyon magas | Egészséges szlr6programok | polgdrmester 1év csokkenjen a | human 5év
szervezése daganatos élethez vald jog szervezése betegek szama | er6forras,helyszi
betegszam ne sériiljon n
2. Gyermekek napkdzbeni | Alacsony néi | névekedjen a nyitvatartdsi id6 | polgdrmester 1év munkahellyel human 5év
ellatasanak felulvizsgélata foglalkoztatas foglakoztatasi novelése, nyari rendelkez6 nék | eréforras
rita, csbkkenjen bezaras létszama
az anyagi . .
: ) : atszervezése
kiszolgaltatottsag
3 Csalddon ill. kapcsolaton beluli | Latens er8szak |  Senkine éljen informacids lap | polgarmester 30 nap kihelyezett helyszin, 5év
er6szak-helyzet kezelésérdl | jelenléte félelemben kihelyezése informacids informatikai
informacio nyujtas csaladon beldl, a lapok szama | eszkéz.  human
gyerekek a sajat csokken er6forras
otthonukban
néhessenek fel.

4, Baba-Mama Klub m(ikodtetése GYES-en  |év6 Tarsadalmi Klub szintli | polgdrmester 30 nap GYES alatti | helyszin, 5év
kismamak kapcsolatok mikodtetés kapcsolatok humaneré&forras
szegregalddnak erf@sitése szama ngjon

5. NG Klub megalakitasa alacsony szamu | Novekedjen a Igényfelmérés polgarmester 6 honap vélasztasokon médidban 1év
kozéleti kdzéletben civil indulé nék | felhivas
szerepvallalas szerepet vallalé kezdeményezés szama

nék szama el6segitése
6. HPV véddoltés az oltéanyag | érintett érintett korosztaly | védénd 30 nap oltasban helyszin,human |5 év
ara korosztaly felmérése, részesil szama | erGforrds,  onk.
védelme a informalasa, kéltségvetése
, . anyagi szlikséglet
virustol N
biztositasa

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1 Nyugdijas Klub Magas az id6sek | kortars Klub  mdkodési | polgdrmester év kdzben | klub tagok | helyszin,  6nk. |5 év
aranya a | kozOsséghez feltételeinek folyamatosan szama koltségvetése
népességen tartozas érzésének biztositasa
belul erositése

2 Idések tijékoztatasa »Bezarkdzas” Elmaganyosodas Helyi Ujsagban | polgarmester minden hoénap | aktivabb informatikai 5 év

megakadalyozasa programokra 20-a klubélet
figyelemfelhivas

3 »Kattints ra Nagyi!” program alacsony meértéki | Modern technikai igényfelmérés, | polgarmester 30 napon belul | programban informatikai, 3év
szamitogép eszkdzok programszervez sikeresen human
hasznalat L‘?Sznalfata”ak és teljesits id&sek, | eréforras,

épessége . . .
elégedettségi helyszin
podetisee y 108
mérés
4. Id6sek Napja megbecsiilés, Az idGsek érezzék programszervezés | polgdrmester 6 hénap linnepségen részt | onk. koltségvetése | 5 év




fontos vagyok
érzése alacsony

a fontossagukat

vev@k szama

5. »Segits Nagyil!” Kapcsolati Generacios Haztartasi polgdrmester r.6 hénap programban helyszin  konyhai | 3 év
problémak a | problémadk tanfolyam szervezésre résztvevék szdma | eszkdzok, human
telepllésen csokkenjenek szervezése er6forras

6. Telepulési Egészségnap magas Egészséges,aktiv | Haziorvosi éves | rendezvény polgdrmester 2014.majus programban infrastruktura,dol | 1 év + évente
rosszindulatd id6skor beszamolé megszervezése résztvevbk szama | ogi koltségek,sajat
megbetegedés | meghosszabbitd huméan erdforras
szam, arany sa

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Esély Ora eléitéletek a | oktatasban a osztalyfénoki KLIK oroszlanyi | 2014. junius programban helyszin, human | 3 év
mindennapi diakok éra  keretében | tankeriilet résztvevd didkok | eréforras
életben érzékenyitése program igazgatdja szdma

2 Jelnyelvi tolmacs alkalmazdasa Siketek,nagyothall | hivatalos ugyek jelnyelvi jegyz6 2013. december | siket tgyfelek | human 2 év
ok hivatalos | intézése kénnyebb tolmaccsal 31. szama eréforras
tgyeinek intézése | legyen kapcsolatfelvétel

3 Felolvasd szoftver telepitése kdnyvtari infokommunikaci6 informatikus m(vel6dési hdaz | 2013. né a | human 5év
szolgdltatashoz s N szoftvert telepit | yezetd szeptemberl konyvtarlatogat | eréforras
va!o hozzaférés | akadalymentesités 6k szama
hianya

4, Honlap  haszndlhatéva  tétele | Honlapot infokommunikacié informatikus polgarmester 2013. december | n6 a latogatok | human 5év

|atassériltek szdmara latassériltek nem | s késziti el és 31. szama eréforras
tudjak hasznalni akaddlymentesités tartja karban

5. Honlapon tdjékoztatas fogyatékos | Kevés lehet&ségiik | infokommunikacio helyi médiaban, | polgarmester 2013. december | n6 a résztvevsk | human er6forrés, | 5 év

emberek szamadra van informaciéhoz | s honlapon 31. szama informatikai
hozzajutni akaddlymentesités tajékoztatd cikkek eszkozok
megjelentetése

6. EsélyegyenlGségi Klub 1étrehozésa sorstarsakkal Emberi csoport mdvel8dési haz | 2013. december | novekedik a | helyszin, human | 5 év
torténd kapcsolatok megalakitasa vezetdje 1. mivelddési ersforras,
E'fl’pcsolattartés ergsitése ?ézban’kk | '|? informatikai

ianya ggyate kal - €l8 | o \oz6k
résztvev6k szama

7. Kézintézmények bejératdnak | Az épiiletekbe | szolgéltatésokhoz palyazat polgarmester kiirt ~ palydzat | fogyatékkal €IS | palydzati 5 év

akadalymentesitése akaddlymentes | valé  hozzaférés benyujtasa esetén 6nélléan forrasok
bejutds egyenl6  eséllyel intézkedd ugyfelek
lehetetlen legyen lehetséges szama né

8. Mivel6dési ~ Haz  emeletének | Az emeltre feljutds | szolgaltatasokhoz palyazat polgarmester kiirt pélyazat | fogyatékkal  éI6 | pdlyazati 5 év

akadalymentesitése lehetetlen valé6  hozzaférés benyujtasa esetén onalléan forrasok
mozgaskorlatozott | egyenlé  eséllyel intézkedd ugyfelek
ak szamara legyen lehetséges szama né
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‘ 3. Megvalositas

A megval0sitas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen miikddd nem
onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi
Programot valositsak meg, illetve timogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a program elfogadasit kovetden
biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, €s az esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat
meghatarozo stratégiai dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és
esélyegyenlOségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében szerepld
vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézmeényi szintli akcioterveket és évente cselekvési litemterveket
készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert
informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének garantaldsara Hely1 Esélyegyenldségi Programért

Felelos Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP I1T-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul megvalosuljanak.



A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot hozunk Iétre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése, dokumentalasa, és
mindezekrdl a telepiiles képviselO-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 id0szakban végrehajtott intézkedések elOsegitették-e a kitlizott célok
megvalosulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 11j beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT
aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP I1T-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével
tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak
munkajukrol az Esélyegyenloségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Mély-
szegénységben
élék esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

HEP Forum
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselbje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum mukodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint
sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve tijabb munkacsoportokat
hozhat létre.

Monitoring €és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Foérum ellendrzi, és javaslatot készit a HEP
sziikség szerinti aktualizilasadra az egyes beavatkozési teriiletek felel@seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszdmoloinak alapjan.

Nyilvénossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa érdekében nyilvanos forumot hivtunk
0ssze.

A véleményformaléas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra hozatala is, valamint a
megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a
monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket €s az egyiittmiikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.
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A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a személyes adatok
védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasdra az dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat ¢&s intézményeinek kiillonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadéas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a
lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettsegek és feleldsseg
Az esélyegyenlOséggel osszefliggd feladatokeért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl Graber Zoltan polgarmester felel.:

- Az 0 feladata ¢s felelossége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, milkodésének sokoldali tamogatasa, az
onkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak valamely
munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szdmara elérhetd legyen a
Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek dolgozoi megismerik €s
kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton megkapjdk a sziikséges
felkészitést ¢s segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1€péseket, vizsgalatot kezdeményezni,
¢s a jogseértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felelossege:
- a HEP IT megvalésitdsanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének osszehangolasa, instruélasa),
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- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az onkormanyzat feleldsével kozosen
- a HEP Foérum 6sszehivésa és mitkddtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmoddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi eldirdsokat, biztositsdk a
diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd ¢és tolerdns légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyeb programon részt vegyenek.
- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak megvalositasaban.
- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitoinak.
- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban
foglaltaknak az intézményiikben torténd maradektalan érvényesiilésérol.
Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra szolgaltatast nyujto fél
felel0ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként kovesse azt, ¢s megfeleljen az elvarasainak, amelyre
vonatkozd passzust a jovoben bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-
megosztas, egyiittmiikdési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-
ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és mitkodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP
IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelGsétol,
amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a

115



beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat képviselGtestiiletének a
sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos személy intézkedik a
felel0s(0k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a sziikséges 1épéseket,
vizsgalatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben
a tervezett beavatkozasok nem elegenddé modon jarulnak hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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L4. Elfogadds médja és ddtuma I

L. Kecskéd Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitja megtortént. Az itt sziiletett
észrevételeket a megvitatast kdvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Bzt kovetden Kecskéd Kozség Képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési
Terv) megvitatta és 102/2013(VIIL7.) szdmu hatérozataval elfogadta.

Mellékletek:
Indikétor tablazatok

2013. augusztus 13.
ster

Kecskéd Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi EsélyegyenlOségi |
Programot, €s annak megvaldsitasdban tevékenyen részt kivannak v

2013. augusztus 13. ugié Schlai Ottilia
KEM Korményhivatal\Qroszlanyi Jarasi Hivatal
Jarasi Munkatigyi Kézpont Oroszlanyi Kirendeltsége
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2013. augusztus 13.

2013. augusztus 13.

2013. augusztus 13.

EP elkészitési jegyzék?

T al Y Sy
Fa&asné‘ﬁ%‘é onik
KLIK Oroszlanyi Tankertil

N
"'Czlr
olnar Feérenc

Miivelddési Haz vezetd Kecskéd

Métics Katalin
Onkormanyzati Szocialis Szolgalat

% Ez a jegyzék ~ mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérd egyetértésen és kdzés munkan alapul, és nem kiz&rélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt

dokumentum
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV? HEP részei® Alairas’
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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2Ea jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és kozos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum

A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba kerililnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
® Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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